
ANUNCIO 
 

Por Resolución número 3675/2021, de fecha 21 de diciembre, se acordó en relación a 
la  aprobación de lista provisional de admitidos y excluidos para el proceso de selección de 
personal laboral temporal (Oficial 2.ª Conductor Mantenimiento Urbano), y constitución de 
bolsa de empleo (PLAN CONTIGO), lo siguiente:

Primero.- Aprobar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para 
el proceso de selección de personal laboral temporal, Oficial 2.ª Conductor Mantenimiento 
Urbano (Grupo C2/17), y constitución de una bolsa de empleo para la ejecución del Plan 
Extraordinario de Mejora y Consolidación de las Vías Públicas, Espacios Productivos y 
Zonas de Alta Concentración Comercial de Alcalá de Guadaíra dentro de la Línea 5 del 
Programa  de  Empleo  y  Apoyo  Empresarial  encuadrado  en  el  marco  del  Plan  de 
Reactivación Económica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 (PLAN CONTIGO), 
en los términos siguientes:

ADMITIDOS:

Nombre y apellidos D.N.I.

ALGARÍN GARCÍA,JUAN ANTONIO ***5132**

BALBUENA OSORNO,FRANCISCO JOSÉ ***5091**

BORREGO PALOMO,FRANCISCO MANUEL ***2200**

CASTILLO SARRIA,JUAN MANUEL ***3064**

DA COSTA CIGANO,ALBERTO ***5023**

GARCÍA SÁNCHEZ,JOSÉ LUIS ***7559**

HURTADO AGUILAR,JOSÉ ÁNGEL ***6323**

JIMÉNEZ HORMIGO,JUAN ANTONIO ***5974**

LEÓN ESCRIBANO,JOSÉ MARCOS ***5713**

ORTÍZ RODRÍGUEZ,ÁLVARO ***5490**

PEDROSA GÁLVEZ,DOMINGO ***4760**

RODRÍGUEZ MORALES,JOSÉ MIGUEL ***2042**

RUIZ  MÁLAGA,JESÚS JAVIER ***5781**

EXCLUIDOS: 

Los motivos de exclusión se determinan por números, con arreglo a las siguientes 
equivalencias:

01 No aporta justificante del pago de la tasa. 
02 La demanda de empleo aportada no acredita la situación de desempleo 

durante el plazo de presentación de solicitudes. 
03  No presenta documento que justifique el pago de la tasa de la tarifa II.
 04 El justificante de pago de la tasa no se corresponde con ninguna de las 

tarifas establecidas para los derechos de examen del proceso selectivo de 
Oficial Segunda Mantenimiento Urbano. 

05     No cumple el requisito de ser mayor de 45 años.
06  Presenta solicitud fuera de plazo.

            07         Presenta carnet de conducir caducado.
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Nombre y apellidos D.N.I. Motivo(s) de exclusión

ARCENEGUI MARÍN,MARIO ***5482** 03

BAHAMONDE MAZA,OLINDA ESTHER ***2442** 03

BRITO ORTÍZ,GREGORIO ***3438** 03

CAYCHO BAHAMONDE,OLINDA CLAUDIA ***7631** 03

CORBACHO ROMERO,CARLOS ***9574** 01, 05

DÍAZ MINGUET,ANTONIO ***9874** 06

DÍAZ PORTILLO,JOAQUÍN GUSTAVO ***1672** 02

ESTEBAN NAVARRO,PEDRO ***2953** 01

FERNÁNDEZ GANDUL,DANIEL ***7747** 07

GANDUL RODRÍGUEZ,GRACIA ***3596** 04

GANDUL RODRÍGUEZ,JESÚS ***3121** 04

HERNÁNDEZ RICO,JUAN  ***6219** 03

JAÉN MACÍAS,FRANCISCO JAVIER ***3383** 04

LEÓN ROLDÁN,JORGE DAVID ***5124** 07

MARTÍNEZ GARCÍA,SALVADOR ***6192** 06

MIRANDA RODRÍGUEZ,MARÍA MAR ***7763** 04

MORENO MEJÍAS,MANUEL ***3484** 01

MORENO SÁNCHEZ,ANTONIO ***3137** 03

PÉREZ DEL RÍO GIRÁLDEZ,JOSÉ LUIS ***3204** 03

Segundo.-  Nombrar  miembros  del  Tribunal  de  Selección  del  referido  proceso 
selectivo a las personas siguientes y para los cargos que igualmente se señalan:

Presidente: 

Titular:  Álvaro  Mingorance  Gómez,  funcionario  de  carrera.  Jefe  de  Servicios  Técnicos 
Urbanos, Planificación de la Ciudad y Sistemas. Grupo A1 del Ayuntamiento de Alcalá de 
Guadaíra. 

Suplente:  Nuria Becerril  Rangel,  funcionaria de carrera.  Jefe de Servicios Técnicos de 
Urbanismo. Grupo A1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra. 

Secretario: 

Titular:  María Dolores Pinto Nieto,  funcionaria de carrera.  Jefa de Recursos Humanos. 
Grupo A1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Suplente: Beatriz Comesaña del Río,  funcionario de carrera. Administrativo. Grupo C1 del 
Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Vocal 1: 

Titular: Manuel Barrera Fraidia, laboral fijo. Encargado de Parques y Jardines. Categoría 
C1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra. 

Suplente:  Francisco  Javier  Domínguez  González,  laboral  fijo.  Oficial  Primera  de 
Mantenimiento. Categoría C2 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.
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Vocal 2: 

Titular: Marien Rodríguez Carrascosa, funcionaria de carrera. Inspectora de obras. Grupo 
C2 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Suplente: Juan Luis Rodríguez Rodríguez, laboral fijo. Oficial Primera de Servicio Eléctrico. 
Categoría C2 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Vocal 3:

Titular:   Francisco  José  Moreno  Rodríguez,  funcionario  de  carrera.  Jefe  de  Servicio 
Jurídico de Servicios Urbanos. Grupo A1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Suplente:  Rosa Capote  Álvarez,  funcionaria  de  carrera.  Jefa  de  Negociado  de  Servicios 
Urbanos.  Grupo C1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Vocal 4:

Titular: José Manuel Sánchez Moral, laboral fijo. Encargado de Mantenimiento de Edificios. 
Categoría C1 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Suplente: Francisco José Jiménez Pérez, laboral fijo. Oficial Primera de Servicio Eléctrico. 
Categoría C2 del Ayuntamiento de Alcalá de Guadaíra.

Tercero.- Publicar el anuncio con la relación provisional de aspirantes admitidos y 
excluidos para el proceso de selección de personal laboral temporal, Oficial 2.ª Conductor 
Mantenimiento  Urbano  (Grupo  C2/17),  y  constitución  de  una  bolsa  de  empleo  para  la 
ejecución del Plan Extraordinario de Mejora y Consolidación de las Vías Públicas, Espacios 
Productivos y Zonas de Alta Concentración Comercial de Alcalá de Guadaíra dentro de la 
Línea 5 del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial encuadrado en el marco del Plan de 
Reactivación Económica y Social de la provincia de Sevilla 2020-2021 (PLAN CONTIGO), en 
el  Tablón  de  Anuncios  del  Ayuntamiento  de  Alcalá  de  Guadaíra  y   en  el  portal  de 
transparencia,  a  través  de  la  sede  electrónica  corporativa  con  acceso  desde 
https://ciudadalcala.sedelectronica.es.

 Cuarto.- Los aspirantes excluidos expresamente, así como los que no figuren en la 
relación de admitidos ni en la de excluidos, de acuerdo con lo dispuesto en la base 6.2 de la 
convocatoria, dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al 
de  la  publicación  de  esta  Resolución,  para  subsanar  el  defecto  que  haya  motivado  su 
exclusión o su no inclusión expresa.

Los aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen las causas de exclusión o 
aleguen  la  omisión,  serán definitivamente  excluidos/as  de  la  participación  en  el  proceso 
selectivo.

Documento firmado electrónicamente
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https://ciudadalcala.sedelectronica.es/
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