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Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
ANUNCIO

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, se hace publico que el Pleno del Ayuntamiento, en
la sesién celebrada con caracter extraordinario el dia 9 de julio de 2019, adopté un acuerdo
relativo al expediente 9972/2019, sobre determinacion del personal eventual y de
asesoramiento especial y su régimen retributivo, cuya parte dispositiva dice como sigue:

“Primero.- Aprobar la modificacion de la vigente relaciéon de puestos de trabajo de
personal eventual de confianza y de asesoramiento especial asignados al Gobierno en régimen
de dedicacién exclusiva, y su régimen retributivo en los términos siguientes con efectos del
mandato 2019-2023:

1. Crear un puesto de personal eventual de asesoramiento especial denominado
Coordinador/a General del Gobierno Municipal, con unas retribuciones brutas anuales de
52.460,98 euros, con funciones de asesoramiento especial al Gobierno Municipal con las
competencias genéricas que se le asignen.

Este personal sera designado libremente por la Alcaldesa y para ello deberan estar en
posesion de titulacién universitaria y una experiencia profesional en puestos de responsabilidad
similar al que vayan a desempeiniar.

2. Crear dos puestos de personal eventual de asesoramiento especial denominados
Coordinador/a de Areas del Gobierno Municipal, con unas retribuciones brutas anuales de
50.743,60 euros, con funciones de asesoramiento especial al Gobierno Municipal con las
competencias genéricas que se le asignen.

Este personal sera designado libremente por la Alcaldesa y para ello deberan estar en
posesién de titulacién universitaria y una experiencia profesional en puestos de responsabilidad
similar al que vayan a desempenar.

3. Crear un puesto de personal eventual de asesoramiento especial denominado Gerente de
la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos, con unas retribuciones brutas anuales de
50.743,60 euros, con las funciones y en las condiciones previstas en los Estatutos de la
Gerencia Municipal de Servicios Urbanos.

Proceder4d el nombramiento en un funcionario de carrera o laboral de las
Administraciones Publicas o un profesional del sector privado, titulados superiores en ambos
casos, y con mas de cinco afios de ejercicio profesional en el segundo.

4. Crear dos puestos de personal eventual de asesoramiento especial denominados
Coordinador/a del Gabinete y Coordinador/a de Proyeccién de la Ciudad respectivamente,
con unas retribuciones brutas anuales de 44.995,48 euros, con funciones de asesoramiento
especial al Gobierno Municipal con las competencias genéricas que se le asignen.

Este personal sera designado libremente por la Alcaldesa y para ello deberan estar en
posesion de titulacién universitaria y una experiencia profesional en puestos de responsabilidad
similar al que vayan a desempenar.

5. Crear tres puestos de personal eventual de confianza denominados Adjunto de
Dinamizacién Ciudadana, Adjunto de Distritos y Adjunto de Consejos Sectoriales
respectivamente, con unas retribuciones brutas anuales de 33.109,96 euros.

6. Crear cuatro puestos de personal eventual de confianza denominados Auxiliares
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Técnicos de Grupo Municipal de gobierno, con unas retribuciones brutas anuales de
25.821,18 euros.

Segundo.- Aprobar la modificacion de la vigente relacion de puestos de trabajo de
personal eventual de confianza de los grupos de la oposicion en régimen de dedicacién
exclusiva, y su régimen retributivo en los términos siguientes con efectos del mandato
2019-2023:

1. Crear cuatro puestos de personal eventual de confianza denominados Auxiliares Técnicos
de Grupo Municipal de la oposicién, con unas retribuciones brutas anuales de 25.821,18
euros.

Tercero.- Las anteriores retribuciones experimentaran un incremento anual equivalente
al establecido, o que se pudiera establecer en el Reglamento de Personal Funcionario.

Cuarto.- Aprobar el gasto de las asignaciones establecidas con cargo a las
aplicaciones presupuestarias 0101/9121/110 y 00101/9121/16000 del vigente presupuesto
municipal.

Quinto.- Publicar este acuerdo en el tablon de anuncios municipales y en el Boletin
Oficial de la provincia.”
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