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Ayuntamiento de Alcala de Guadaira

Sello Alcala de Guadalra (1 de 1)
Fecha Firma: 18/04/2017

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
EL DIA 31 DE MARZO DE 2017/12 (EXPTE. 4914/2017)

1. Orden del dia.
1° Secretaria/Expte. 4356/2017. Aprobacion del acta de la sesion de 24 de marzo de 2017.
2° Comunicaciones y resoluciones judiciales:

2°.1. Expediente 11418/2016. Escrito del Defensor del Pueblo Andaluz de 27 de marzo de 2017,
relativo al expediente de queja n°® Q/16-3353 (Ocupacion vivienda).

2°.2. Expediente 3450/2017. Decreto de 17 de marzo de 2017 del Juzgado de Io
Contencioso-Administrativo N° 7 de Sevilla dictado en el procedimiento ordinario 110/2015 (Tasacion
costas).

2°.3. Expediente 3818/2016. Sentencia desestimatoria n® 97/2017, de 23 de marzo, del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo N° 6 de Sevilla dictada en el procedimiento ordinario 116/2016 (abono
deuda).

2°.4. Expediente 12465/2014. Sentencia estimatoria n® 176/2017, de 21 de marzo, del Juzgado de lo
Social n° 9 de Sevilla dictada en el procedimiento ordinario 1011/2014 (reclamacion cantidad).

3° Oficina de Presupuestos/Expte. 4587/2017. Transferencias de crédito OPR/002/2017/C:
Aprobacién.

4° Contratacién/Expte. 5916/2016. Ejecucion de obras del proyecto de reurbanizacién y de dotacion
de infraestructuras de acceso al edificio Harinera del Guadaira: Devolucién de fianza.

5° Contratacion/Expte. 3608/2017. Acuerdo marco para el suministro de vestuario de la Policia Local
en cuatro lotes: Reajuste de anualidades.

6° Recursos Humanos/Expte. 2457/2017. Bases y convocatoria para la seleccion y contratacion
mediante contrato de relevo de un dinamizador deportivo: Aprobacion.

7° Recursos Humanos/Expte. 2465/2017. Bases y convocatoria para la seleccién y contratacion
mediante contrato de relevo de un guarda mantenedor: Aprobacion.

8° Recursos Humanos/Expte. 2468/2017. Bases y convocatoria para la seleccién y contratacion
mediante contrato de relevo de un conserje/celador: Aprobacion.

9° Urbanismo/Expte. 9580/2015 sobre proteccion de la legalidad urbanistica por actuaciones sin
contar con licencia municipal en zona delantera de parcela de la calle Genil, 1.

10° Urbanismo/Expte. 5690/2016 sobre protecciéon de la legalidad urbanistica por actuaciones sin
contar con licencia municipal en parcela de la calle Bogota, 20.

11° Urbanismo/Expte. 2877/2017. Cuotas de urbanizacién de la inscripcién de las parcelas
adjudicadas en el proyecto de reparcelacion de la U.E. 1 del SUO 22 S1/SUNPR-R5
Carretilla-Pirotecnia: Aprobacién.

12° Urbanismo/Expte. 4451/2017. Estudio de detalle para la reordenacion de la manzana M1 de la
UE-Oeste del Sector SUO-6 “SUP R1 Montecarmelo”: Aprobacion inicial.

13° Apertura/Expte. 3235/2017. Declaracion responsable para la actividad de bar-cafeteria sin cocina
y sin musica en calle Emilia Pardo Bazan, 1, esq. José Vazquez Vals: Solicitud de Logistica Carehi,
S.L.
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14° Comercio/Expte. 2074/2016. Cuenta justificativa de la subvencion directa concedida a la
Federacion de Industriales y Comerciantes de Alcala de Guadaira: Aprobacion.

15° Contratacion/Expte. 1158/2016. Contrato del servicio de limpieza de edificios municipales en 9
lotes, lotes 6, 7 y 8: Adjudicacion.

16° Servicios Urbanos/Expte. 12310/2016. Concesion de uso privativo de parcela de dominio publico
a favor de Endesa Distribuciéon Eléctrica, S.L. para construccion de la subestacion eléctrica
"Oromana".

17° Educacion/Expte. 1156/2017. Concesion de subvencion al centro de adultos Diamantino Garcia
Acosta para financiar los gastos de funcionamiento.

18° Educacion/Expte. 2387/2017. Concesion de subvencion al IES “Albero” por la utilizacion de
espacios por parte del centro de adultos “El Perejil”.

19° Contratacién/Expte.5074/2016. Servicio de estudio y disefio de nuevos procesos del aplicativo de
gestién del Servicio de Formacién y Empleo: Aprobacién.

20° Formacion y Empleo/Expte. 3793/2017. Adhesion al convenio de colaboracion entre la Junta de
Andalucia, la Fundacion Santa Maria la Real y la Fundacion Telefénica para implantacion del proyecto
lanzaderas de empleo, afio 2017: Aprobacion.

21° Asuntos urgentes:

21°.1. Formacién y Empleo/Expte. 2386/2017. Convocatoria a las ayudas del Fondo Social Europeo
previstas en el programa operativo de empleo juvenil (POEJ 2014-2020): Aprobacion.

2. Acta de la sesion.

En el salén de sesiones de esta Casa Consistorial de Alcala de Guadaira, siendo las nueve
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Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria y en primera convocatoria, bajo la

presidencia de la Sra. Alcaldesa Ana Isabel Jiménez Contreras y con la asistencia de los concejales:

Elena Alvarez Oliveros, Salvador Escudero Hidalgo, Enrique Pavén Benitez, José Antonio

Montero Romero, German Terron Goémez, Maria Pilar Benitez Diaz, Maria Jesus Campos

Galeano y Antonio Jesus GOmez Menacho, asistidos por el secretario de la Corporacion Fernando

Manuel Gé6mez Rincdén y con la presencia del sefior interventor Francisco de Asis Sdnchez-Nieves

Martinez.

Asi mismo asisten los sefiores asesores-coordinadores del Gobierno Municipal Genaro

Fernandez Pedreira, José Manuel Rodriguez Martin y Francisco Jesus Mora Mora.

Previa comprobacion por el secretario del quérum de asistencia necesario para que pueda ser

iniciada la sesion, se procede a conocer de los siguientes asuntos incluidos en el orden del dia.
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1° SECRETARIAIEXPTE. 4356/2017. APROBACION DEL ACTA DE 24 DE MARZO DE
2017.- Por la sefiora presidenta se pregunta si algun miembro de los asistentes tiene que formular
alguna observacion al acta de las sesion anterior celebrada con caracter ordinario el dia 24 de marzo
de 2017. No produciéndose ninguna observacion ni rectificacion es aprobada por unanimidad.

2° COMUNICACIONES Y RESOLUCIONES JUDICIALES.-

2°.1. Expediente 11418/2016. Escrito del Defensor del Pueblo Andaluz de fecha 27 de marzo
de 2017, relativo al expediente de queja que se tramita en dicha institucion con el n° Q16/3353,
instruido a instancias de sobre ocupacién de vivienda por precariedad
familiar, por el que agradece la colaboracion prestada y da por concluidas las correspondientes
actuaciones.

2°.2. Expediente 3450/2017. Decreto de 17 de marzo de 2017 del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo N° 7 de Sevilla dictado en el procedimiento judicial siguiente:

RECURSO: Procedimiento abreviado 110/2015.

TRIBUNAL: Juzgado Contencioso Administrativo n°® 7, Negociado G.

RECURRENTE:

ACTO RECURRIDO: Desestimacion presunta de reclamacién de responsabilidad patrimonial
por dafios y perjuicios ocasionados por caida el 17 de marzo de 2013
(Expte.7122/2014-RP-021/14).

Visto lo anterior, y considerando que mediante el citado decreto se acuerda aprobar la
tasacion de costas por importe de 300 euros, a cuyo pago ha sido condenado este Ayuntamiento por
la sentencia n°® 69/2016 de 8 de febrero del citado Juzgado Contencioso Administrativo n® 7, la Junta
de Gobierno Local, con la asistencia sus nueve miembros de derecho, en votacién ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero.- Acusar recibo del decreto referido en la parte expositiva del presente acuerdo.

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo, con copia del citado decreto, a los servicios
municipales correspondientes (INTERVENCION Y TESORERIA) para su conocimiento y efectos e
oportunos de ejecucién, debiendo llevarlo a puro y debido efecto y practicar lo que exija el
cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo.

Tercero.- Aprobar y ordenar los gastos por importes de 300 euros con cargo a la aplicacion
presupuestaria 00001/9202/22604, para proceder al pago de la misma, cantidad que se ingresara en
la cuenta titularidad del referido Juzgado.

Cuarto.- Comunicar este acuerdo al Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 7 de
Seuvilla.

2°.3. Expediente 3818/2016. Sentencia desestimatoria n° 97/2017, de 23 de marzo, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N° 6 de Sevilla dictada en el procedimiento judicial
siguiente:

RECURSO: Procedimiento ordinario 116/2016.

TRIBUNAL: Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 6 de Sevilla. Negociado 2.
RECURRENTE: AUTOELECTRODIAGNOSIS, S.L.

DEMANDADO: Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

ACTO RECURRIDO: Acuerdo dictado de fecha 11-01-2016 recaido en el expediente
8277/2014, sobre reclamacion previa y abono de deuda del servicio de depésito de
vehiculos.
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Visto lo anterior, y considerando que mediante la referida sentencia se desestima la citada
demanda, sin imposicidon de costas, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve
miembros de derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Tomar conocimiento de la sentencia referida en la parte expositiva del presente
acuerdo.

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo, con copia de la citada sentencia, a los servicios
municipales correspondientes (CONTRATACION) para su conocimiento y efectos oportunos.

Tercero.- Comunicar este acuerdo al Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 7 de
Sevilla.

2°.4. Expediente 12465/2014. Sentencia estimatoria n°® 176/2017, de 21 de marzo, del
Juzgado de lo Social n° 9 de Sevilla dictada en el procedimiento judicial siguiente:

AUTOS: 1011/2014.

TRIBUNAL: Juzgado de lo Social numero 9 de Sevilla, Negociado 1.

DEMANDANTE:

DEMANDA: Sobre reclamacion de cantidad por devengo de trienios devengados y no
cobrados correspondientes al periodo 19/4/10 a 22/12/13.

Visto lo anterior, y considerando que mediante la referida sentencia se estima la citada
demanda, condenando al Ayuntamiento al pago de la cantidad de 932,30 euros, la Junta de Gobierno
Local, con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacién ordinaria y por unanimidad,
acuerda:

Primero.- Tomar conocimiento de la sentencia referida en la parte expositiva del presente
acuerdo.

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo, con copia de la citada sentencia, a los servicios
municipales correspondientes (RR.HH.) para su conocimiento y efectos oportunos, debiendo llevarla
a puro y debido efecto y practicar lo que exija el cumplimiento de las declaraciones contenidas en el
fallo.

3° OFICINA DE PRESUPUESTOS/EXPTE. 4587/2017. TRANSFERENCIAS DE CREDITO
OPRI/002/2017/C: APROBACION.- Examinado el expediente de transferencias de crédito
OPR/002/2017/C que se tramita para su aprobacién, y resultando:

1° Habiéndose dado traslado a esta Oficina de Presupuestos por la Administracion de
Personal mediante la remision de diversa documentacién incorporada al expediente, de la necesidad
de dotar de cobertura crédito presupuestario para el pago de las costas e intereses de demora s
derivadas de Sentencia 185/2015 del Juzgado de lo Social n° 11 de Sevilla de fecha 24 de marzo de
2015 en el procedimiento 299/2014 por despido nulo o subsidiariamente improcedente (EG
1844/2015), desestimado recurso de suplicacion por Sentencia nim. 3372/2016 de la Sala de lo

Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

2° Ante la insuficiente consignacion contenida en el presupuestos en vigor a nivel de
vinculacién juridica de las aplicaciones presupuestarias adecuadas para dar cobertura a |as —
necesidades descritas en el parrafo anterior, y a los efectos de que se pueda certificar la existencia de
cobertura presupuestaria con caracter previo a la adopcién de los acuerdos de referencia ante la=—=
insuficiente dotacion presupuestaria, se cursé la oportuna orden de incoacion de procedimiento de ===
modificacion de crédito, y mas concretamente procedimiento de transferencias entre los créditos
referentes a altas y bajas de las aplicaciones de gastos del Presupuesto de la Corporacion, de
conformidad con los articulos 179 y 180 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y articulos 40, 41 y 42 del Real
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Decreto 500/90, de 20 de abril, y conforme a lo dispuesto en las bases de ejecucion del citado
Presupuesto.

3° Se entiende que las dotaciones de los créditos que se proponen como reducibles no
alteran a los respectivos servicios, considerando adecuada la modificacién del presupuesto de gastos
mediante expediente de transferencia de créditos por el que se imputa el importe de un crédito a otras
aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacién juridica, considerando en consecuencia que la
citada reduccién de dotacién no produce efectos en la prestacion de los servicios.

5° Dado que las transferencias de crédito que se proponen, afectan a aplicaciones del
presupuesto de gastos pertenecientes a los mismos areas de gastos, conforme al apartado 1 del
articulo 179 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/04, de 5 de marzo y los articulos 40 y 41 del Real Decreto 500/90, de 20 de
abril, su aprobacion puede llevarse a cabo por Organo distinto al Pleno, que conforme a las bases de
ejecucion del presupuesto en vigor, es competencia de la Junta de Gobierno Local.

Por todo ello, previo expediente tramitado por la Oficina de Presupuestos, dada su
conformidad por la concejal-delegada del Area de Politicas de Igualdad y Gobernanza, fiscalizado de
conformidad por la Intervencion de fondos mediante la emisién del preceptivo informe, previo
procedimiento instruido de conformidad con las bases de ejecucién del presupuesto en vigor, la Junta
de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacidén ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero.-. Aprobar el expediente de las transferencias de crédito OPR/002/2017/C que se
propone, que en su conjunto, son las siguientes:

Area de gastos 9: Actuaciones de caracter general

APLICACION DE GASTOS CON ALTAS DE CREDITO

APLICACION DENOMINACION DE LA APLICACION CREDITO &= ALTADE CREDITO
PRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA ACTUAL | CREDITO DEFINITIVO
2017.302.01.920.5.226.04.  Gastos juridicos y contenciosos 0,00 3.081,67 3.081,67
TOTAL ALTAS DE CREDITOS 3.081,67

PARTIDAS DE GASTOS CON CREDITOS EN BAJA

APLICACION DENOMINACION CREDITO CREDITOS CREDITO
PRESUPUESTARIA INICIAL EN BAJA DEFINITIVO
2017.200.03.933.1.222.00. Comunicaciones telefénicas para el servicio de 209.428,98 3.081,67 206.347,31

Mantenimiento de Edificios Municipales

TOTAL BAJAS DE CREDITOS 3.081,67

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo a la Oficina de Presupuestos e Intervencion de
fondos a los efectos oportunos.

4° CONTRATACION/EXPTE. 5916/2016. EJECUCION DE OBRAS DEL PROYECTO DE ===
REURBANIZACION Y DE DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE ACCESO AL EDIFICIO mmmmm
HARINERA DEL GUADAIRA: DEVOLUCION DE FIANZA.- Examinado el expediente que se tramita T
para aprobar la devolucion de fianza del contrato por la ejecucion de obras del proyecto de =—/—
reurbanizacién y de dotacién de infraestructuras de acceso al edificio Harinera del Guadaira, y =
resultando:

1° tras la tramitacion del correspondiente expediente de contratacion, mediante acuerdo del
consejo de administracién de la gerencia municipal de servicios urbanos de 24 de octubre de 2014 se
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adjudico a Aljarafe Medio Ambiente, S.L. la contratacion de la ejecucion de las “obras del proyecto de
reurbanizacién y de dotacion de infraestructuras de acceso al edificio harinera del guadaira por
avenida tren de los panaderos” (Expte. 8425/2014, ref. C-2014/029), procediéndose con fecha 18 de
noviembre de 2014, a la formalizacion del correspondiente contrato. Con fecha 22 de mayo de 2015,
la Junta de Gobierno Local tomd conocimiento del cambio de denominacion social de Aljarafe Medio
Ambiente, S.L, que habia pasado a ser la de Habitat Servicios Medioambientales, S.R.L.

2° El precio del contrato se fij6 en 176.475,20 € IVA excluido, y, con anterioridad a su
formalizacion, el contratista deposité en la Tesoreria Municipal -el dia 10 de octubre de 2014- una
garantia definitiva por importe de 8.823,76 euros, mediante aval. n°® 3465-124, del Banco Popular
Espafiol, S.A.

3° Mediante escrito presentado en este Ayuntamiento el dia 23 de junio de 2016, por Habitat
Servicios Medioambientales, S.R.L. se solicita la devolucién de la referida garantia definitiva (Expte.
5916/2016), y por el responsable de la ejecucién del contrato, Margarita Garcia GOomez. Arquitecta
Municipal, con fecha 13 de marzo de 2017, se emite informe favorable a dicha devolucion.

Por todo ello, vistas las anteriores consideraciones, y conforme facultades delegadas por
resolucién de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus
nueve miembros de derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Acceder a la solicitud formulada por Habitat Servicios Medioambientales, S.R.L.
relativa a la devolucion de la indicada garantia definitiva (Expte. 5916/2016), constituida con ocasion
de la formalizacion del referido contrato (Expte. 8425/2014, ref.C-2014/029, objeto: obras del proyecto
de reurbanizacion y de dotacion de infraestructuras de acceso al edificio Harinera del Guadaira por
Avda. Tren de los Panaderos).

Segundo.- Notificar este acuerdo al solicitante (oguerrero@aljarafema.com), y dar cuenta del
mismo a los servicios municipales de Contratacion, Intervencion y Tesoreria.

5° CONTRATACION/EXPTE. 3608/2017. ACUERDO MARCO PARA EL SUMINISTRO DE ==
VESTUARIO DE LA POLICIA LOCAL EN CUATRO LOTES: REAJUSTE DE ANUALIDADES.-
Examinado el expediente que se tramita para aprobar el reajuste de anualidades del acuerdo marco
para el suministro de vestuario de la Policia Local en cuatro lotes, y resultando:

1° Tras la tramitacion del correspondiente expediente de contratacién, por acuerdo a la Junta
de Gobierno Local de 3 de febrero de 2017 se adjudicé el Acuerdo marco para el suministro de
vestuario de la policia local en cuatro lotes, (Expte. 3688/2016, ref. C-2016/009), del siguiente modo:

e [OTE 1 VESTUARIO: EL CORTE INGLES, S.A., por un precio total de 74.627,10 euros
(90.298,79 euros, IVA incluido). )

e [OTE 2 CALZADO: CALZADOS CANOS GARCIA, S.L., por un precio total de 21.570,00
euros (26.099,70 euros, IVA incluido) )

e LOTE 3 VESTUARIO MOTORISTA: MIIM UNIFORMIDAD TECNICA, S.L, por un precio
total de 9.819,60 euros (11.881,72 euros, IVA incluido)

e LOTE 4: CHALECOS ANTIBALAS: Desierto.

2° Con fecha 24 de junio de 2016, la Junta de Gobierno Local habia aprobado el
correspondiente expediente de contratacion con un presupuesto de licitacién de 236.763,12 € IVA
incluido, y en el mismo acuerdo se aprobaba el siguiente gasto plurianual:

e 2016: 39.862,24 euros.
e 2017:121.319,44 euros.
e 2018: 75.581,44 euros.
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Con arreglo al siguiente cuadro de entregas:

Lotes Partidas 2016 2017 2018 Total por lotes

1 |20601.1321.22104 |Policia Local, suministro 39.862,24 €| 36.704,14 €|50.316,64 € 90.298,79 €
prendas

2 |20601.1321.22104 |Policia Local, suministro | ----=-=-==-=---- 21.090,30 €(10.744,80 € 31.835,10 €
calzado

3 |20601.1321.22104 |Policia Local, conjunto 14.520,00 € 14.520,00 €
motorista

4 20601.1321.22104 |Policia Local, chalecos  |---------------- 63.525,00 €| --------------- 63.525,00 €
antibalas ----

TOTAL IVA INCLUIDO 236.763,12 €

3° Dada la fecha de adjudicacion de los contratos, posterior en el tiempo a la fecha prevista
para ello cuando se aprobé el expediente de contratacion, procede el reajuste de la financiacion del
mismo al ritmo requerido en su ejecucién, estimandose necesario proceder a la revisién de las
anualidades inicialmente previstas.

4° En concreto, el gasto inicialmente aprobado correspondiente a los ejercicios no
transcurridos, actualizado conforme a la baja producida pasaria a distribuirse en las siguientes

anualidades:
Lotes Partidas 2017 2018 2019 Total por lotes

1 |20601.1321.22104 |Policia Local, suministro 25.808,21 €| 36.337,75€(28.152,83 € 90.298,79 €
prendas

2 20601.1321.22104 |Policia Local, suministro 17.133,60 € 8.966,10 € 26.099,70 €
calzado

3 |20601.1321.22104 |Policia Local, conjunto | -------m-=mm-mm- 11.881,72 € 11.881,72 €
motorista

4 |20601.1321.22104 |Policia Local, chalecos DESIERTO

antibalas

TOTAL IVA INCLUIDO

|

128.280,21 €

los tres lotes afectados.

5° Consta la conformidad de la Intervencidon Municipal, asi como la de los adjudicatarios de

Por todo ello, y conforme facultades delegadas por resolucién de la Alcaldia 305/2016, de 14
de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votaciéon
ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar el reajuste de anualidades del Acuerdo Marco para el suministro de
vestuario de la policia local en cuatro lotes, (Expte. 3688/2016, ref. C-2016/009), del siguiente modo:

Lotes Partidas 2017 2018 2019 Total por lotes

1 |20601.1321.22104 |Policia Local, suministro 25.808,21 €| 36.337,75€(28.152,83 € 90.298,79 €
prendas

2 20601.1321.22104 Policia Local, suministro 17.133,60 € 8.966,10 € 26.099,70 €
calzado

3 |20601.1321.22104 |Policia Local, conjunto | ----=--m--mn-m-- 11.881,72 € 11.881,72 €
motorista

4 |20601.1321.22104 |Policia Local, chalecos DESIERTO
antibalas

TOTAL IVA INCLUIDO | | | 128.280,21 €

SELECCION Y CONTRATACION MEDIANTE CONTRATO DE RELEVO DE UN DINAMIZADOR

Segundo.- Dar cuenta de este acuerdo a la Intervencion Municipal de Fondos, a la Oficina
Presupuestaria Municipal, y al Servicio de Contratacién

6° RECURSOS HUMANOSI/EXPTE. 2457/2017. BASES Y CONVOCATORIA PARA LA
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DEPORTIVO: APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar las bases y
convocatoria para la seleccién y contratacion mediante contrato de relevo de un dinamizador
deportivo, y resultando:

1° El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada con caracter ordinario el dia 20 de octubre
de 2016, acordd tomar conocimiento del acuerdo de la Mesa de General de Negociacién de este
Ayuntamiento de 17 de octubre de 2016, sobre modificacion de la relacion de puestos de trabajo,
declaracién de sector prioritario, cobertura de vacantes, relacién de compromisos y cumplimiento de
acuerdos anteriores, asi como instruir los procedimientos preceptivos y necesarios para la adopcion
de los acuerdos precisos que hagan efectivos dichos acuerdos, respetando en todo caso el
ordenamiento juridico vigente. En el punto dispositivo primero punto IV se indica expresamente el
compromiso “de acceso a la jubilacion parcial (Plan de jubilacién parcial 2013-2018 firmado el
27/03/2013)”

2° El articulo 69 del Convenio Colectivo regula la jubilacion parcial y el contrato de relevo
conforme a los términos del art. 12.6 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores
(actualmente Real Decreto Legislativo 2/15, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores) y el art. 166 del Texto Refundido de la Ley
General de Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/94, de 20 de junio
(actualmente Real Decreto Legislativo 8/15, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social)

3° El Ayuntamiento con fecha 15 de abril de 2013 present6 escrito ante el I.N.S.S. para
acogerse a la regulacién de la jubilacién parcial vigente antes del 1 de enero de 2013, conforme a lo
dispuesto en el art. 8 y en la Disposicion Final Quinta del Real Decreto Ley 5/13, de 15 de marzo, de
medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y
promover el envejecimiento activo, que da nueva redaccion al apartado 2 de la disposicion final
duodécima de la Ley 27/11, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacion y modernizacion del
sistema de Seguridad Social,

40 E| articulo 8.2 dispone que “Se seguira aplicando la regulacién de la pensién de jubilacion,
en sus diferentes modalidades, requisitos de acceso, condiciones y reglas de determinacién de
prestaciones, vigentes antes de la entrada en vigor de esta Ley, a las pensiones de jubilacién que se
causen antes de 1 de enero de 2019, en los siguientes supuestos:

c) Quienes hayan accedido a la pension de jubilacion parcial con anterioridad a 1 de abril de
2013, asi como las personas incorporadas antes de dicha fecha a planes de jubilacién parcial
recogidos en convenios colectivos de cualquier ambito o acuerdos colectivos de empresa con
independencia de que el acceso a la jubilacion parcial se haya producido con anterioridad o
posterioridad a 1 de abril de 2013.

En aquellos supuestos a que se refieren los apartados b) y ¢c) en que la aplicacion de la
legislacién anterior tenga su origen en decisiones adoptadas o en planes de jubilacién parcial
incluidos en acuerdos colectivos de empresa, sera condiciéon indispensable que los indicados
acuerdos colectivos de empresa se encuentren debidamente registrados en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social o en el Instituto Social de la Marina, en su caso, en el plazo que
reglamentariamente se determine”.

Asimismo, la Disposicion Final Quinta dispone que: “Mediante Resolucion de la Direccion
General del Instituto Nacional de la Seguridad Social se elaborara una relacion de empresas
afectadas por..... convenios colectivos de cualquier ambito....., en los que resulten de aplicacion las
previsiones de la disposicién final duodécima de la Ley 27/2011".

5° Con fecha 20 de marzo de 2014 se dicta Resolucion de la Direccion General del I.N.S.S.
(B.O.E. de 3 de abril de 2014) aprobando la relaciéon de empresas afectadas por convenios colectivos
en los que resulten de aplicacién la Disposicidon Final Duodécima de la Ley 27/11, en la que figura
este Ayuntamiento.
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6° El empleado laboral de este Ayuntamiento don Norberto Pérez Fernandez, que ocupa un
puesto de coordinador deportivo en este Ayuntamiento, solicitd su jubilacién parcial con fecha de 13
de agosto de 2015, manifestando cumplir todos los requisitos para acceder a la jubilacion parcial.

7° El empleado laboral de este Ayuntamiento don Norberto Pérez Fernandez, actualmente
figura en la vigente plantilla y en la relacion de puestos de trabajo ocupando la plaza n° 1.2.15.03
denominada monitor deportivo y el puesto n° 1.4.26.03 denominado coordinador deportivo, con
destino en el servicio de Atencién Ciudadana y adscrito al departamento Deportes, solicitdé su
jubilacién parcial en la fecha de 11 de agosto de 2015, manifestando cumplir todos los requisitos para
acceder a la jubilacién parcial.

8° Ante la necesidad de contratar mediante contrato de relevo a un trabajador/a para
posibilitar la jubilacién parcial del empleado municipal don Norberto Pérez Fernandez y tras realizar
un andlisis de la composicion actual de la plantilla municipal, se considera mas adecuado contratar
mediante contrato de relevo a un dinamizador deportivo.

9° Por ello, mediante providencia de la concejal-delegada del Area de Politicas de Igualdad y
Gobernanza de fecha 23 de febrero de 2017 se acuerda iniciar procedimiento para la seleccién y
contratacidon mediante contrato de relevo de un dinamizador deportivo, a fin de posibilitar la jubilacion
parcial del empleado municipal don Norberto Pérez Fernandez.

10° De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 25.2 y 26.2 del Convenio Colectivo para el
personal laboral del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira vigente, una vez elaboradas las bases de
seleccion han sido remitidas para su informe al Comité de Empresa y Secciones sindicales,
finalizando el plazo en la fecha 17 de marzo de 2017.

11° En el plazo de quince dias naturales conferido al efecto constan presentados los
siguientes informes: 03/03/2017 informe de la Seccion Sindical de CCOO, 10/03/2017 informes del
Comité de Empresa y de la Seccién Sindical SEM, y escrito de la Secciéon Sindical UGT adhiriéndose
al informe del Comité de Empresa.

12° Respecto a la necesidad de publicacion de las bases de seleccion en el BOP, hay que
indicar que la seleccion del personal funcionario y laboral de las entidades locales ha de realizarse
mediante convocatoria publica, mediante procedimientos en los que se garanticen los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, y en los términos previstos en los articulos 23.2 y 103.3 de ==
la Constitucion, articulos 8 y 55 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 91.2 de la Ley
7185, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio y
supletoriamente el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, habiendo sido objeto de numerosos
pronunciamientos jurisprudenciales.
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13° A mayor abundamiento, con fecha 15 de diciembre de 2016 ha tenido entrada en el
registro general de este Ayuntamiento escrito de la Delegacién del Gobierno de Sevilla de fecha 7 de s
diciembre de 2016, “Asunto: Principio de publicidad de las convocatorias de los procesos selectivos Y e
de sus bases”, en el que se concretan los criterios a seguir en materia de publicacién de procesQs
selectivos, al indicar los siguiente:

“..A modo de conclusién, con respecto al nombramiento de funcionarios interinos y
contratacion de personal laboral temporal, que es permitido por el articulo 20.Dos de la Ley
48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a
los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que
afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, entendemos que quedaria
garantizado el cumplimiento del principio de publicidad de las convocatorias de los procesos
selectivos correspondientes y de sus bases de la siguiente forma: (...)

e Publicacién en un Diario Oficial (al menos, BOP) cuando se trate de contratacion de
personal laboral temporal vinculado a plazas incluidas en la correspondiente plantilla de
personal y, por tanto, desempefio temporal de puestos de caracter estructural y permanente,
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o para la ejecucion de programas de caracter temporal con financiacién propia o procedente
de otras Administraciones Publicas que requieran personal con una especial cualificacion
profesional.

e Publicacién en el Tablon de anuncios de la Entidad Local y pagina web, en su caso,
excepcionalmente por razones de urgencia o cuando se produzca un exceso o acumulacion
de tareas (contratos laborales de corta duracién o para el desempefio de tareas que no
requieran una especial cualificacion profesional).”

14° El referido escrito de la Delegacion del Gobierno de Sevilla se encuentra publicado en el
portal de transparencia de este Ayuntamiento.

15° En relacion a las alegaciones efectuadas respecto de la base décimosegunda relativa a la
bolsa de trabajo, se considera procedente modificar la redaccion de su parrafo sexto a los efectos de
mayor claridad, quedando su tenor literal del modo siguiente:

“En caso de que la contratacion del candidato inscrito en la bolsa al que corresponda llamar suponga
la superacion de los periodos maximos de contratacion previstos en el articulo 15.5 del Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, quedara en la situacion de NO DISPONIBLE en la bolsa de trabajo hasta tanto
cese esta circunstancia.”

16° En cuanto a la alegacion relativa a la redaccion de la base 6.1, que indica que no podra
formar parte del tribunal calificador el personal laboral temporal, indicar que dicha exclusion se realiza
con base en lo dispuesto por el articulo 60.2 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre
(TREBEP) que excluye, entre otro, al personal interino, al que cabe asimilar a este respecto.

17° Por ultimo, no se considera procedente la admisién de las restantes modificaciones a las
bases propuestas en los informes presentados.

18° Respecto a las limitaciones establecidas en la Ley 48/15, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, el apartado dos del articulo 20 establece que
“Durante el afio 2016 no se procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombramiento de
personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales”.

19° En el caso que nos ocupa, la celebracion de contrato de relevo constituye un requisito Sin —
el cual no es posible el acceso a la jubilacién parcial del empleado municipal don Norberto Pérez
Fernandez. Asimismo, segun informe emitido en la fecha de 22 de marzo de 2017 por el Graduado
Social del departamento de RRHH “el coste econdmico de la contratacion de un dinamizador
deportivo con una jornada del 75% mediante contrato de relevo, quedando el jubilado parcial don
Norberto Pérez Fernandez con una jornada del 25%, es inferior a la prevision de retribuciones del
sefior Pérez Fernandez con el 100% de jornada para el ejercicio 2017 realizada en el presupuesto
municipal vigente. Por lo tanto, no se precisa obtener RC para su contratacion”.

20° Por dltimo, y a la vista de lo manifestado en el referido informe no procede solicitar
consignacién presupuestaria para la tramitacion del presente proceso selectivo para la celebracion de
un contrato de relevo de dinamizador deportivo.

Por todo ello, visto el informe de la secretaria, y conforme facultades delegadas por resolucién de
la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros
de derecho, en votacién ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar las bases de la convocatoria para la seleccién de un dinamizador deportivo, al
objeto de celebrar contrato laboral de relevo para la jubilacién parcial del empleado municipal don
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Norberto Pérez Fernandez, en los términos cuyo texto consta en el citado expediente 2457/2016,
debidamente diligenciado con el sello de 6rgano de este Ayuntamiento y el cédigo seguro de verificacion
(CSV) ACFE4EP5DAK54DCAM5W6EMCDP7 |, validacion en http: //ciudadalcala.sedelectronica.es.

Segundo.- Proceder a la publicacion de las citadas bases y convocatoria en el BOP de Sevilla,
tablon de anuncios y portal de transparencia municipal.

Tercero.- Dar traslado de este acuerdo al Comité de Empresa y Secciones Sindicales a fin de
gue, conforme a lo previsto en el articulo 26.2 del citado Convenio Colectivo, propongan los
miembros del érgano de seleccion y suplentes correspondientes, que deberan cumplir las condiciones
previstas en la normativa vigente.

7° RECURSOS HUMANOSIEXPTE. 2465/2017. BASES Y CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION Y CONTRATACION MEDIANTE CONTRATO DE RELEVO DE UN GUARDA
MANTENEDOR: APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar las bases y
convocatoria para la seleccion y contratacion mediante contrato de relevo de un guarda mantenedor,
y resultando:

1° El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada con caracter ordinario el dia 20 de octubre
de 2016, acordd tomar conocimiento del acuerdo de la Mesa de General de Negociacién de este
Ayuntamiento de 17 de octubre de 2016, sobre modificacion de la relacion de puestos de trabajo,
declaracién de sector prioritario, cobertura de vacantes, relacién de compromisos y cumplimiento de
acuerdos anteriores, asi como instruir los procedimientos preceptivos y necesarios para la adopcién
de los acuerdos precisos que hagan efectivos dichos acuerdos, respetando en todo caso el
ordenamiento juridico vigente. En el punto dispositivo primero punto IV se indica expresamente el
compromiso “de acceso a la jubilacion parcial (Plan de jubilacién parcial 2013-2018 firmado el
27/03/2013)"

2° El articulo 69 del Convenio Colectivo regula la jubilacién parcial y el contrato de relevo
conforme a los términos del art. 12.6 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores
(actualmente Real Decreto Legislativo 2/15, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores) y el art. 166 del Texto Refundido de la Ley
General de Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/94, de 20 de junio
(actualmente Real Decreto Legislativo 8/15, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto ==
refundido de la Ley General de la Seguridad Social)

3° ElI Ayuntamiento con fecha 15 de abril de 2013 presentd escrito ante el I.N.S.S. para
acogerse a la regulacién de la jubilacién parcial vigente antes del 1 de enero de 2013, conforme a lo
dispuesto en el art. 8 y en la Disposicion Final Quinta del Real Decreto Ley 5/13, de 15 de marzo, de
medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y=——
promover el envejecimiento activo, que da nueva redaccién al apartado 2 de la disposicién final s
duodécima de la Ley 27/11, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacién del
sistema de Seguridad Social,

40 E| articulo 8.2 dispone que “Se seguira aplicando la regulacién de la pensién de jubilacion,
en sus diferentes modalidades, requisitos de acceso, condiciones y reglas de determinacion de
prestaciones, vigentes antes de la entrada en vigor de esta Ley, a las pensiones de jubilacion que se
causen antes de 1 de enero de 2019, en los siguientes supuestos:

¢) Quienes hayan accedido a la pensién de jubilacion parcial con anterioridad a 1 de abril de
2013, asi como las personas incorporadas antes de dicha fecha a planes de jubilaciéon parcial
recogidos en convenios colectivos de cualquier ambito o acuerdos colectivos de empresa con
independencia de que el acceso a la jubilacion parcial se haya producido con anterioridad o
posterioridad a 1 de abril de 2013.

En aquellos supuestos a que se refieren los apartados b) y c) en que la aplicacion de la
legislacién anterior tenga su origen en decisiones adoptadas o en planes de jubilacién parcial
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incluidos en acuerdos colectivos de empresa, sera condicion indispensable que los indicados
acuerdos colectivos de empresa se encuentren debidamente registrados en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social o en el Instituto Social de la Marina, en su caso, en el plazo que
reglamentariamente se determine”.

5° Asimismo, la Disposicion Final Quinta dispone que: “Mediante Resolucién de la Direccién
General del Instituto Nacional de la Seguridad Social se elaborara una relacion de empresas
afectadas por..... convenios colectivos de cualquier ambito....., en los que resulten de aplicacién las
previsiones de la disposicion final duodécima de la Ley 27/2011".

6° Con fecha 20 de marzo de 2014 se dicta Resolucion de la Direccion General del I.N.S.S.
(B.O.E. de 3 de abril de 2014) aprobando la relacion de empresas afectadas por convenios colectivos
en los que resulten de aplicacion la Disposicion Final Duodécima de la Ley 27/11, en la que figura
este Ayuntamiento.

7° El empleado laboral de este Ayuntamiento don Diego Mellado Palmero, actualmente figura
en la vigente plantilla y en la relacién de puestos de trabajo ocupando la plaza n° 1.2.57.04
denominada peén de limpieza y el puesto n° 1.4.60.04 denominado guarda, con destino en la
Gerencia Municipal de Servicios Urbanos y adscrito al servicio de mantenimiento, solicité su jubilacion
parcial con fecha de 19 de octubre de 2015 manifestando cumplir todos los requisitos para acceder a
la jubilacién parcial.

8° Ante la necesidad de contratar mediante contrato de relevo a un trabajador/a para
posibilitar la jubilacion parcial del citado empleado municipal y tras realizar un andlisis de la
composicién actual de la plantilla municipal, se considera mas adecuado contratar mediante contrato
de relevo a un guarda-mantenedor.

9° Por ello, mediante providencia de la concejal-delegada del Area de Politicas de Igualdad y
Gobernanza de fecha 23 de febrero de 2017 se acuerda iniciar procedimiento para la seleccién y
contratacion mediante contrato de relevo de un guarda-mantenedor, a fin de posibilitar la jubilacion
parcial del empleado municipal don Diego Mellado Palmero.

10° De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 25.2 y 26.2 del Convenio Colectivo para el
personal laboral del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira vigente, una vez elaboradas las bases de
seleccion han sido remitidas para su informe al Comité de Empresa y Secciones sindicales,
finalizando el plazo en la fecha 17 de marzo de 2017.

11° En el plazo de quince dias naturales conferido al efecto constan presentados los
siguientes informes: 03/03/2017 informe de la Seccion Sindical de CCOO, 10/03/2017 informes del
Comité de Empresa y de la Seccién Sindical SEM, y escrito de la Secciéon Sindical UGT adhiriéndose
al informe del Comité de Empresa.

12° Respecto a la necesidad de publicacion de las bases de seleccion en el BOP, hay que
indicar que la seleccion del personal funcionario y laboral de las entidades locales ha de realizarse —
mediante convocatoria publica, mediante procedimientos en los que se garanticen los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, y en los términos previstos en los articulos 23.2 y 103.3 de =—=
la Constitucion, articulos 8 y 55 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 91.2 de la Ley
7185, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio y s
supletoriamente el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, habiendo sido objeto de numerosos
pronunciamientos jurisprudenciales.

13° A mayor abundamiento, con fecha 15 de diciembre de 2016 ha tenido entrada en el
registro general de este Ayuntamiento escrito de la Delegacién del Gobierno de Sevilla de fecha 7 de :
diciembre de 2016, “Asunto: Principio de publicidad de las convocatorias de los procesos selectivos y
de sus bases”, en el que se concretan los criterios a seguir en materia de publicacién de procesos
selectivos, al indicar los siguiente:
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“..A modo de conclusién, con respecto al nombramiento de funcionarios interinos y
contratacion de personal laboral temporal, que es permitido por el articulo 20.Dos de la Ley
48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a
los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que
afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, entendemos que quedaria
garantizado el cumplimiento del principio de publicidad de las convocatorias de los procesos
selectivos correspondientes y de sus bases de la siguiente forma: (...)

e Publicacion en un Diario Oficial (al menos, BOP) cuando se trate de contratacion de
personal laboral temporal vinculado a plazas incluidas en la correspondiente plantilla de
personal y, por tanto, desempefio temporal de puestos de caracter estructural y permanente,
0 para la ejecucion de programas de caracter temporal con financiacion propia o procedente
de otras Administraciones Publicas que requieran personal con una especial cualificacion
profesional.

e Publicacién en el Tablén de anuncios de la Entidad Local y pagina web, en su caso,
excepcionalmente por razones de urgencia o cuando se produzca un exceso o acumulacion
de tareas (contratos laborales de corta duraciéon o para el desempefio de tareas que no
requieran una especial cualificacion profesional).”

14¢° El referido escrito de la Delegacion del Gobierno de Sevilla se encuentra publicado en el
portal de transparencia de este Ayuntamiento.

15° En relacion a las alegaciones efectuadas respecto de la base décimosegunda relativa a la
bolsa de trabajo, se considera procedente modificar la redaccién de su parrafo sexto a los efectos de
mayor claridad, quedando su tenor literal del modo siguiente:

“En caso de que la contratacion del candidato inscrito en la bolsa al que corresponda llamar
suponga la superacion de los periodos maximos de contratacion previstos en el articulo 15.5 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, quedara en la situacion de NO DISPONIBLE en la bolsa de trabajo
hasta tanto cese esta circunstancia.”

16° En cuanto a la alegacion relativa a la redaccion de la base 6.1, que indica que no podra
formar parte del tribunal calificador el personal laboral temporal, indicar que dicha exclusion se realiza
con base en lo dispuesto por el articulo 60.2 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre
(TREBEP) que excluye, entre otro, al personal interino, al que cabe asimilar a este respecto.

17° Por dltimo, no se considera procedente la admision de las restantes modificaciones a las
bases propuestas en los informes presentados.

18° Respecto a las limitaciones establecidas en la Ley 48/15, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, el apartado dos del articulo 20 establece que
“Durante el afio 2016 no se procedera a la contratacién de personal temporal, ni al nombramiento de
personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales”.

19° En el caso que nos ocupa, la celebracion de contrato de relevo constituye un requisito sin
el cual no es posible el acceso a la jubilacién parcial del empleado municipal don Diego Mellado
Palmero. Asimismo, segun informe emitido en la fecha de 22 de marzo de 2017 por el Graduado
Social del departamento de RRHH “el coste econémico de la contratacién de un guarda-mantenedor
con una jornada del 75% mediante contrato de relevo, quedando el jubilado parcial don Diego
Mellado Palmero con una jornada del 25%, es inferior a la prevision de retribuciones del sefior
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Mellado Palmero con el 100% de jornada para el ejercicio 2017 realizada en el presupuesto municipal
vigente. Por lo tanto, no se precisa obtener RC para su contratacion”.

20°, Por ultimo, y a la vista de lo manifestado en el referido informe no procede solicitar
consignacién presupuestaria para la tramitacion del presente proceso selectivo para la celebracion de
un contrato de relevo de guarda mantenedor.

Por todo ello, visto el informe de la secretaria, y conforme facultades delegadas por resolucion de
la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros
de derecho, en votacién ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar las bases de la convocatoria para la seleccién de un guarda mantenedor, al
objeto de celebrar contrato laboral de relevo para la jubilacion parcial del empleado municipal don Diego
Mellado Palmero, en los términos cuyo texto consta en el citado expediente n° 2465/2017, debidamente
diligenciado con el sello de drgano de este Ayuntamiento y el cédigo seguro de verificacion (CSV)
597TNY4K3YQEFFGNHT394W9H4 , validacion en http: //ciudadalcala.sedelectronica.es.

Segundo.- Proceder a la publicacion de las citadas bases y convocatoria en el BOP de Seuvilla,
tablon de anuncios y portal de transparencia municipal.

Tercero.- Dar traslado de este acuerdo al Comité de Empresa y Secciones Sindicales a fin de
gue, conforme a lo previsto en el articulo 26.2 del citado Convenio Colectivo, propongan los
miembros del 6rgano de seleccion y suplentes correspondientes, que deberan cumplir las condiciones
previstas en la normativa vigente .

8° RECURSOS HUMANOSIEXPTE. 2468/2017. BASES Y CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION Y CONTRATACION MEDIANTE CONTRATO DE RELEVO DE UN
CONSERJE/CELADOR: APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar las
bases y convocatoria para la seleccion y contratacion mediante contrato de relevo de un
conserje/celador, y resultando:

1° El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 20 de octubre
de 2016, acordd tomar conocimiento del acuerdo de la Mesa de General de Negociacién de este
Ayuntamiento de 17 de octubre de 2016, sobre modificacion de la relacion de puestos de trabajo,
declaraciéon de sector prioritario, cobertura de vacantes, relacién de compromisos y cumplimiento de
acuerdos anteriores, asi como instruir los procedimientos preceptivos y necesarios para la adopcion =
de los acuerdos precisos que hagan efectivos dichos acuerdos, respetando en todo caso el
ordenamiento juridico vigente. En el punto dispositivo primero punto IV se indica expresamente el
compromiso “de acceso a la jubilacion parcial (Plan de jubilacion parcial 2013-2018 firmado el
27/03/2013)”

2° El articulo 69 del Convenio Colectivo regula la jubilacion parcial y el contrato de relevo
conforme a los términos del art. 12.6 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores
(actualmente Real Decreto Legislativo 2/15, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores) y el art. 166 del Texto Refundido de la Ley ==
General de Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/94, de 20 de junio —=
(actualmente Real Decreto Legislativo 8/15, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto s

refundido de la Ley General de la Seguridad Social)

3° El Ayuntamiento con fecha 15 de abril de 2013 present6 escrito ante el I.N.S.S. para ==
acogerse a la regulacién de la jubilacién parcial vigente antes del 1 de enero de 2013, conforme a lo =
dispuesto en el art. 8 y en la Disposicion Final Quinta del Real Decreto Ley 5/13, de 15 de marzo, de ==
medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y=——=
promover el envejecimiento activo, que da nueva redaccion al apartado 2 de la disposicion final
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duodécima de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacion y modernizacion del
sistema de Seguridad Social,

40 E| articulo 8.2 dispone que “Se seguira aplicando la regulacién de la pensién de jubilacion,
en sus diferentes modalidades, requisitos de acceso, condiciones y reglas de determinacién de
prestaciones, vigentes antes de la entrada en vigor de esta Ley, a las pensiones de jubilacion que se
causen antes de 1 de enero de 2019, en los siguientes supuestos:

¢) Quienes hayan accedido a la pension de jubilacién parcial con anterioridad a 1 de abril de
2013, asi como las personas incorporadas antes de dicha fecha a planes de jubilacién parcial
recogidos en convenios colectivos de cualquier ambito o acuerdos colectivos de empresa con
independencia de que el acceso a la jubilacion parcial se haya producido con anterioridad o
posterioridad a 1 de abril de 2013.

En aquellos supuestos a que se refieren los apartados b) y ¢) en que la aplicacion de la
legislacion anterior tenga su origen en decisiones adoptadas o en planes de jubilacién parcial
incluidos en acuerdos colectivos de empresa, sera condicion indispensable que los indicados
acuerdos colectivos de empresa se encuentren debidamente registrados en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social o en el Instituto Social de la Marina, en su caso, en el plazo que
reglamentariamente se determine”.

Asimismo, la Disposicidon Final Quinta dispone que: “Mediante Resolucién de la Direccién
General del Instituto Nacional de la Seguridad Social se elaborara una relacién de empresas
afectadas por..... convenios colectivos de cualquier ambito....., en los que resulten de aplicacion las
previsiones de la disposicién final duodécima de la Ley 27/2011"

5° Con fecha 20 de marzo de 2014 se dicta Resolucion de la Direccion General del I.N.S.S.
(B.O.E. de 3 de abril de 2014) aprobando la relaciéon de empresas afectadas por convenios colectivos
en los que resulten de aplicacién la Disposiciéon Final Duodécima de la Ley 27/11, en la que figura
este Ayuntamiento.

6° La empleada laboral de este Ayuntamiento dofia Yolanda Rivero Vela, figura en la vigente
plantilla y en la relacién de puestos de trabajo ocupando la plaza n°® 1.2.56.02 denominada limpiadora
y el puesto n° 1.4.70.02 denominado celador, adscrita al servicio de Organizacién Municipal., solicité ==
su jubilacién parcial en la fecha de 16 de octubre de 2015, manifestando cumplir todos los requisitos
para acceder a la jubilacion parcial.

7° Ante la necesidad de contratar mediante contrato de relevo a un trabajador/a para
posibilitar la jubilacién parcial de la empleada municipal dofia Yolanda Rivero Vela y tras realizar un
analisis de la composicion actual de la plantilla municipal, se considera adecuado contratar mediante
contrato de relevo a un conserje/celador.

Por ello, mediante providencia de la concejal-delegada del Area de Politicas de Igualdad y ==
Gobernanza de fecha 23 de febrero de 2017 se acuerda iniciar procedimiento para la seleccion y S
contratacion mediante contrato de relevo de un conserje/celador, a fin de posibilitar la jubilacion
parcial de la empleada municipal dofia Yolanda Rivero Vela.

8° De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 25.2 y 26.2 del Convenio Colectivo para el
personal laboral del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira vigente, una vez elaboradas las bases de
seleccion han sido remitidas para su informe al Comité de Empresa y Secciones sindicales,
finalizando el plazo en la fecha 17 de marzo de 2017.

9° En el plazo de quince dias naturales conferido al efecto constan presentados los siguientes
informes: 03/03/2017 informe de la Seccién Sindical de CCOO, 10/03/2017 informes del Comité de s
Empresa y de la Seccién Sindical SEM, y escrito de la Seccion Sindical UGT adhiriéndose al informe
del Comité de Empresa.

Cod. Validacion: F356NW23ZXHJJ729TTXAW3YN?2 | Verificacion: http://ciudadalcala.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 15 de 42

Plaza del Duque N° 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.I.F. P4100400C - N° registro EE.LL. 01410042 - http://www.ciudadalcala.org



Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

10° Respecto a la necesidad de publicacion de las bases de seleccion en el BOP, hay que
indicar que la seleccion del personal funcionario y laboral de las entidades locales ha de realizarse
mediante convocatoria publica, mediante procedimientos en los que se garanticen los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, y en los términos previstos en los articulos 23.2 y 103.3 de
la Constitucion, articulos 8 y 55 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 91.2 de la Ley
7185, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 896/91, de 7 de junio y
supletoriamente el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, habiendo sido objeto de numerosos
pronunciamientos jurisprudenciales.

11° A mayor abundamiento, con fecha 15 de diciembre de 2016 ha tenido entrada en el
registro general de este Ayuntamiento escrito de la Delegacion del Gobierno de Sevilla de fecha 7 de
diciembre de 2016, “Asunto: Principio de publicidad de las convocatorias de los procesos selectivos y
de sus bases”, en el que se concretan los criterios a seguir en materia de publicacion de procesos
selectivos, al indicar los siguiente:

“..A modo de conclusion, con respecto al nombramiento de funcionarios interinos y
contratacion de personal laboral temporal, que es permitido por el articulo 20.Dos de la Ley
48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a
los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que
afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, entendemos que quedaria
garantizado el cumplimiento del principio de publicidad de las convocatorias de los procesos
selectivos correspondientes y de sus bases de la siguiente forma: (...)

* Publicacion en un Diario Oficial (al menos, BOP) cuando se trate de contratacion de
personal laboral temporal vinculado a plazas incluidas en la correspondiente plantilla de
personal y, por tanto, desempefio temporal de puestos de caracter estructural y permanente,
o para la ejecucion de programas de caracter temporal con financiacién propia o procedente
de otras Administraciones Publicas que requieran personal con una especial cualificacion
profesional.

* Publicacién en el Tablén de anuncios de la Entidad Local y pagina web, en su caso,
excepcionalmente por razones de urgencia o cuando se produzca un exceso 0 acumulacion
de tareas (contratos laborales de corta duracién o para el desempefio de tareas que no
requieran una especial cualificacién profesional).”

12° El referido escrito de la Delegacion del Gobierno de Sevilla se encuentra publicado en el
portal de transparencia de este Ayuntamiento.

13° En relacion a las alegaciones efectuadas respecto de la base décimo segunda relativa a
la bolsa de trabajo, se considera procedente modificar la redaccion de su parrafo sexto a los efectos
de mayor claridad, quedando su tenor literal del modo siguiente:

“En caso de que la contratacion del candidato inscrito en la bolsa al que corresponda llamar
suponga la superacién de los periodos maximos de contratacién previstos en el articulo 15.5 del Real =——
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, quedara en la situacion de NO DISPONIBLE en la bolsa de trabajo
hasta tanto cese esta circunstancia.”

14° En cuanto a la alegacion relativa a la redaccion de la base 6.1, que indica que no podra
formar parte del tribunal calificador el personal laboral temporal, indicar que dicha exclusion se realiza
con base en lo dispuesto por el articulo 60.2 del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre
(TREBEP) que excluye, entre otro, al personal interino, al que cabe asimilar a este respecto.

15° Por dltimo, no se considera procedente la admision de las restantes modificaciones a las
bases propuestas en los informes presentados.
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16° Respecto a las limitaciones establecidas en la Ley 48/15, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, el apartado dos del articulo 20 establece que
“Durante el afio 2016 no se procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombramiento de
personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores, funciones y categorias
profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales”.

17° En el caso que nos ocupa, la celebracion de contrato de relevo constituye un requisito sin
el cual no es posible el acceso a la jubilacién parcial de la empleada municipal dofia Yolanda Rivero
Vela. Asimismo, segun informe emitido en la fecha de 22 de marzo de 2017 por el Graduado Social
del departamento de RRHH “el coste econémico de la contratacion de un celador con una jornada del
75% mediante contrato de relevo, quedando el jubilado parcial dofia Yolanda Rivero Vela con una
jornada del 25%, es inferior a la prevision de retribuciones de la sefiora Rivero Vela con el 100% de
jornada para el ejercicio 2017 realizada en el presupuesto municipal vigente. Por lo tanto, no se
precisa obtener RC para su contratacion”.

18° Por ultimo, y a la vista de lo manifestado en el referido informe no procede solicitar
consignacién presupuestaria para la tramitacién del presente proceso selectivo para la celebracion de
un contrato de relevo de conserje/celador.

Por todo ello, visto el informe de la secretaria, y conforme facultades delegadas por resolucién de
la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros
de derecho, en votacién ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar las bases de la convocatoria para la seleccion de un conserje/celador, al
objeto de celebrar contrato laboral de relevo para la jubilacion parcial de la empleada municipal dofia
Yolanda Rivero Vela, en los términos cuyo texto consta en el citado expediente 2468/2017, debidamente
diligenciado con el sello de 6rgano de este Ayuntamiento y el cddigo seguro de verificacion (CSV)
9GLNEQMYHESNWA4N35DTSAHSY 3, validacion en http: //ciudadalcala.sedelectronica.es.

Segundo.- Proceder a la publicacion de las citadas bases y convocatoria en el BOP de Sevilla,
tablén de anuncios y portal de transparencia municipal.

Tercero.- Dar traslado de este acuerdo al Comité de Empresa y Secciones Sindicales a fin de
que, conforme a lo previsto en el articulo 26.2 del citado Convenio Colectivo, propongan [0S ===
miembros del érgano de seleccion y suplentes correspondientes, que deberan cumplir las condiciones
previstas en la normativa vigente.

9° URBANISMO/EXPTE. 9580/2015 SOBRE PROTECCION DE LA LEGALIDAD ===
URBANISTICA POR ACTUACIONES SIN CONTAR CON LICENCIA MUNICIPAL EN ZONA =
DELANTERA DE PARCELA DE LA CALLE GENIL, 1.- Examinado el expediente que se tramita
sobre proteccion de la legalidad urbanistica por actuaciones sin contar con licencia municipal en zona
delantera de parcela de la calle Genil, 1, y resultando:
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NOTA: Este acuerdo contiene datos de caracter personal objeto de proteccion, por lo que su
contenido se omite en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal.

10° URBANISMO/EXPTE. 5690/2016 SOBRE PROTECCION DE LA LEGALIDAD
URBANISTICA POR ACTUACIONES SIN CONTAR CON LICENCIA MUNICIPAL EN PARCELA DE
LA CALLE BOGOTA, 20.- Examinado el expediente que se tramita sobre proteccion de la legalidad
urbanistica por actuaciones sin contar con licencia municipal en parcela de la calle Bogota, 20, y
resultando:
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NOTA: Este acuerdo contiene datos de caracter personal objeto de proteccion, por lo que su
contenido se omite en cumplimiento de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién
de Datos de Caracter Personal.

11° URBANISMO/EXPTE. 2877/2017. CUOTAS DE URBANIZACION DE LA INSCRIPCION
DE LAS PARCELAS ADJUDICADAS EN EL PROYECTO DE REPARCELACION DE LA U.E. 1 DEL
SUO 22 S1/SUNPR-R5 CARRETILLA-PIROTECNIA: APROBACION.- Examinado el expediente que
se tramita para aprobar las cuotas de urbanizacién de la inscripcion de las parcelas adjudicadas en el
proyecto de reparcelacion de la U.E. 1 del SUO 22 S1/SUNPR-R5 Carretilla-Pirotecnia, y resultando:

1° Con fecha de registro de entrada de 30 de enero de 2017 la Registradora titular del
Registro de la Propiedad n° 2 de Alcala de Guadaira presenta escrito en el que relaciona las facturas
pendientes de pago correspondientes a la inscripcién del proyecto de reparcelacion de la Pirotecnia,
redactado conforme al sistema de cooperacion aplicable a la unidad de ejecucion por el Ayuntamiento
y presentado por éste para su inscripcion. Sefiala asimismo que al ser el representante la persona
obligada al pago de los honorarios registrales, segun dispone la norma 82 del Real Decreto 1427/89,
de 17 de noviembre, requiere a este Ayuntamiento el pago de los honorarios.

2° Al escrito se adjuntan las facturas impagadas y las facturas de abono a los mismos
interesados por idénticos importes, asi como las facturas emitidas al Ayuntamiento por la misma base
imponible que las inicialmente emitidas y las de abono.

3° Los interesados que no han satisfecho los honorarios registrales son los siguientes,

indicandose a continuacion el importe facturado al Ayuntamiento (sobre el que aplica un 18% de IVAy
un 15% de retencion de IRPF):

12.403°37 euros

4° Sobre las obligaciones de los propietarios de la UE 1 SUO 22 S1/SUNPR R5
Carretilla-Pirotecnia, éstas se concretaron en un convenio suscrito el 14 de junio de 2005 entre el
Ayuntamiento y la comunidad de propietarios de la parcelacién La Pirotecnia, donde se concretaba la
cuantia maxima que abonaran los propietarios de la misma en concepto de gastos de urbanizacion en
una cantidad fija equivalente a 10 euros/m2s; expresamente se indicaba que por gastos de
urbanizacion se entienden los enumerados en el articulo 113 de las LOUA.

5° En sesién de la Junta de Gobierno Local de 28 de diciembre de 2009, se aprobd el
proyecto de redelimitacién de unidades de ejecucion del SUO 22, correspondiéndose la UE 1 con e| ===
ambito de la parcelacion existente y estableciendo su desarrollo por el sistema de cooperacion. Se
establecia en el proyecto que los costes de urbanizacion de la UE 1 serian asumidos integramente:
por el Ayuntamiento (concretando en esta unidad la totalidad de costes que le corresponden en €l s
sector por su porcentaje de participacion) y por los parcelistas (en la proporcién establecida en el
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convenio suscrito, esto es, a razén de 10 euros/m3s). La misma determinacion se recogié en el
proyecto de reparcelacion de la unidad aprobado por la Junta de Gobierno Local el 26 de noviembre
de 2010.

6° Considerando que en el convenio suscrito los propietarios asumieron la obligacion de
abonar el 50% de la cantidad que les correspondia a los 15 dias de la firma el acta de replanteo y que
de forma generalizada los propietarios realizaron el pago de dicho porcentaje, en la cuenta de
liquidacion provisional del proyecto de reparcelacién quedaron establecidas las cantidades que
restaban por abonar por cada uno de los parcelistas como adjudicatarios de las parcelas resultantes
en concepto de costes de urbanizacién. De este modo, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 16 de noviembre de 2012, rectificado por otro de 21 de diciembre, se aprobaron las cuotas
de urbanizacién correspondientes a los propietarios de las parcelas resultantes y las liquidaciones
correspondientes.

7° Por el jefe del servicio juridico de Urbanismo se ha emitido informe con fecha 16 de marzo
de 2017 en relacion con la solicitud del Registro de la Propiedad de pago de facturas
correspondientes a la inscripcion del Proyecto de Reparcelacion, que literalmente dispone: “En el
sistema de cooperacién, la actividad de ejecucion del planeamiento la asume y corresponde al
Ayuntamiento, abonando los propietarios los gastos de urbanizacién y de gestion del sistema que les
correspondan. Asi resulta de la regulacién de este sistema de actuacién en el articulo 123 de la Ley
7/02, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia (en adelante, LOUA).

8° En cumplimiento de las atribuciones propias resultantes del sistema de cooperacion, el
Ayuntamiento ha redactado el proyecto de reparcelacion y lo ha presentado a inscripcion en el
Registro de la Propiedad. Este hecho determina la aplicacion, a efectos del abono de los aranceles
registrales, de la norma octava contenida en el anexo Il del Real Decreto 1427/89, de 17 de
noviembre, por el que se aprueba el Arancel de los Registradores de la Propiedad: “Los derechos del
Registrador se pagaran por aquél o aquéllos a cuyo favor se inscriba o anote inmediatamente el
derecho, siendo exigibles también a la persona que haya presentado el documento (...)". Asi, en
primer lugar, por parte del Registro de la Propiedad se ha facturado el importe correspondiente a cada
inscripcidn derivada del proyecto de reparcelaciéon a cada no de los propietarios y, ante el impago por
algunos de ellos, se ha procedido a anular las facturas emitidas y facturar dicho importe al
Ayuntamiento como representante del proyecto.

9° Resulta, por tanto, procedente, que por el Registro de la Propiedad se requiera al
Ayuntamiento el pago de los aranceles correspondientes a la inscripcion del proyecto de
reparcelacion respecto de los propietarios que no han abonado las facturas giradas.

10° A continuacion, es evidente que debe analizarse la posibilidad de repeticion por parte del
Ayuntamiento de las facturas que abone, a los propietarios a cuyo favor se han inscrito las
adjudicaciones del proyecto de reparcelacion. El principio general del derecho que proscribe €l
enriquecimiento injusto, tan aplicado cuando se tata de reclamar a la Administracién, es aplicable
igualmente en este caso para repercutir a los propietarios los costes de inscripcion de sus parcelas.

11° No obstante, en el presente caso debe analizarse la particularidad de que los propietarios
tienen concretada una cantidad méxima vy fija por los costes de urbanizacién en 10 €m/2s, cantidad
gue ha sido oportunamente liquidada.

12° Sobre esta cuestion, hay que estar a lo dispuesto expresamente en el convenio
urbanistico suscrito por los propietarios (representados por el presidente de la comunidad de ==
propietarios) con el Ayuntamiento el 14 de junio de 2005. En su estipulacion Primera C) a) se dice: “La =—
cuantia maxima que abonaran los propietarios d ella parcelaciéon “La Pirotecnia” en concepto de
gastos de urbanizacién -entendiéndose por tales los enumerados en el articulo 113 de la LOUA- (...)".

13° Es decir, en la cuantia maxima conveniada se incluyen todos los conceptos que hayan
sido sufragados por el responsable de la actuacion urbanizadora por el sistema de cooperacion,
referidos en el articulo 113. Tales conceptos estan relacionados en el apartado primero que incluyen
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las obras de vialidad, de saneamiento, de ajardinamiento, de urbanizacién de sistemas generales,
obras exteriores, y otros conceptos distintos a las obras: honorarios de redaccion técnica y anuncios
preceptivos, gastos de gestion, indemnizaciones a favor de determinados propietarios, gastos de
realojamiento y retorno y cualesquiera otros asumidos mediante convenio urbanistico.

14° No estan incluidos en dicha relacion los honorarios registrales por la inscripcién a favor de
cada propietario del proyecto de reparcelacién, sin perjuicio de que, obviamente, si tales honorarios
han sido satisfechos por la Administracion como responsable de la actuacidon urbanizadora en el
sistema de cooperacion, pueda ser repercutido a dichos propietarios como un coste de urbanizacién
inherente al sistema de actuacion.

15° Aun sin estar incluido en la relacién de gastos de urbanizacion del articulo 113, los
honorarios registrales correspondientes a cada una de las inscripciones a favor de los propietarios
gue resulta del proyecto de reparcelacion aprobado, tiene necesariamente la consideracién de coste
de urbanizacion y, por tanto, el propietario ha de asumirlo en Ultima instancia; la cuantia méxima de
gastos de urbanizacién concretada en el convenio, se refiere a los gastos necesarios para el proceso
de transformacion urbanistica de los terrenos, pero no ha de incluir el importe individualizado
correspondiente a cada propietario por la inscripcién de sus parcelas. Téngase en cuenta que con la
inscripcidn el proyecto, no solo se inscriben a favor de cada propietario sus parcelas resultantes, sino
gue, ademas, se puede proceder a la inmatriculacién de su adjudicacién por no constar previamente
inscrita la finca de origen, o a realizar otras operaciones de maodificaciébn hipotecaria que sean
precisas para la formacién de las fincas (articulo 8 del Real Decreto 1093/97, de 4 de julio, por el que
se aprueban las normas complementarias al Reglamento para la ejecucion de la Ley Hipotecaria
sobre Inscripcién en el Registro de la Propiedad de Actos de Naturaleza Urbanistica); tales
actuaciones son de interés exclusivo del propietario al que afectan, sin que deba ser procedente que
los honorarios registrales correspondientes a dichas operaciones se prorrateen entre todos los
propietarios.

16° El abono por el Ayuntamiento de los honorarios registrales correspondientes a la
inscripcion de las parcelas de los propietarios que no han satisfecho el pago reclamado por el
Registro de la Propiedad, sin repercusién a éstos, constituiria un agravio comparativo respecto de la
mayoria de los propietarios que si han abonado los honorarios registrales reclamados.

17° En conclusién, por el técnico que suscribe se considera procedente la solicitud del
Registro de la Propiedad de pago de facturas correspondientes a la inscripcion del Proyecto de
Reparcelacion de la UE 1 SUO 22 S1/SUNPR R5 Carretilla-Pirotecnia, respecto de los propietarios
que no han abonado las facturas inicialmente giradas por el Registro, debiendo aprobar el
Ayuntamiento las cuotas de urbanizaciéon correspondientes a dichos propietarios por las cantidades =—=
abonadas al Registro de la Propiedad y su liquidacién”.

Por todo ello, a la vista del informe favorable del jefe del servicio juridico de urbanismo, Y
conforme facultades delegadas por resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta dé
Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacién ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar las cuotas de urbanizacion a los propietarios que a continuacién se
relacionan y por el importe que igualmente se indica, debiéndose afiadir el IVA correspondiente,
correspondientes a los aranceles registrales derivados de la inscripcién a su favor de las parcelas
adjudicadas en el proyecto de reparcelacion de la UE 1 SUO 22 S1/SUNPR R5 Carretilla-Pirotecnia:
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12.403°37 euros

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo al servicio de Tesoreria y al de Recaudacién
municipal (ARCA) para proceder a realizar la exigencia de pago de las cuotas de urbanizacion, asi
como a la Oficina Presupuestaria y servicio de Intervencion

Tercero.- Proceder a los demas trdmites que en relacion con la propuesta sean procedentes.

12° URBANISMO/EXPTE. 4451/2017. ESTUDIO DE DETALLE PARA LA REORDENACION
DE LA MANZANA M1 DE LA UE-OESTE DEL SECTOR SUO-6 “SUP R1 MONTECARMELOQO”:
APROBACION INICIAL.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar inicialmente el
Estudio de Detalle para la reordenacion de la manzana M1 de la U.E.-Oeste del sector SUO-6 “SUP
R1 “Montecarmelo”, y resultando:

1° EI PGOU vigente en Alcala de Guadaira, delimita el sector de suelo urbanizable
sectorizado residencial SUP-R1 “Montecarmelo”, con una superficie total de 16,04 has., atribuyendo
la formulacion del planeamiento de desarrollo a la iniciativa publica y programandolo para el primer
cuatrienio.

2° En fecha 13 de diciembre de 1.999, la Comisién Provincial de Urbanismo acordo la
aprobacion definitiva de la Modificacion Puntual del PGOU (12) en el ambito del citado sector, de
forma que el 6 de abril de 2.001, el Pleno municipal aprobé definitivamente el Plan Parcial que
determina la ordenacién pormenorizada del SUP-R1, quedando dividido el sector en cuatro Unidades
de Ejecucion, entre ellas la UE-Oeste.

3° El Plan Parcial vigente esta constituido por un texto refundido aprobado por el Pleno ==
municipal el 31 de enero de 2008. Y el desarrollo urbanistico de la UE Oeste se ha llevado a cabo
mediante la constitucion de la Junta de Compensacion y aprobacion del proyecto de urbanizacion el 2
de febrero de 2007, estando pendiente de aprobacién el proyecto de reparcelacion.

4° En el proceso de redaccion del proyecto de reparcelacion a instancia de la Junta de
Compensacion (con un nuevo propietario mayoritario en sustitucion del existente a la aprobacién del
proyecto de urbanizacion) y con motivo de las consultas realizadas por los redactores del mismo a [0S s
servicios técnicos municipales, se detecta la dificultad que conlleva la localizacién del s
aprovechamiento de cesién al Ayuntamiento correspondiente al 10% en vivienda protegida, como
resulta de la normativa urbanistica de aplicacion, lo que justifica que la innovacion que de |q —
ordenacion del ambito se efectua en este Estudio de Detalle se redacte de oficio.

5° Consta emitido informe favorable por el jefe del servicio juridico de Urbanismo con fecha
29 de marzo de 2017 que, respecto al procedimiento de tramitacion, dispone:

“- Aprobacién inicial.

- Tramite de informacion publica por plazo no inferior a 20 dias, previa insercion de anuncios
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la Provincia y en uno de
los diarios de mayor difusién de la misma. Procede realizar notificacion a los propietarios de
los terrenos afectados. Asi el articulo 32.1.22 de la LOUA establece: “Debera llamarse al
tramite de informacién publica a los personas propietarias de terrenos comprendidos en €|
ambito de Planes Parciales de Ordenacion, Planes Especiales y que tengan por finalidad
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ordenar areas urbanas sujetas a reforma interior, de ambito reducido y especifico, o Estudios
de Detalle. El llamamiento se realizara a cuantas personas figuren como propietarias en el
Registro de la Propiedad y en el Catastro, mediante comunicacion de la apertura y duracion
del periodo de informacion publica al domicilio que figure en aquéllos.

En la UE Oeste del sector SUO-6 “SUP R1 Montecarmelo” consta constituida la Junta de
Compensacion, si bien las notificaciones deben realizarse individualmente a los propietarios,
considerando como tales a: Building Center S.A.U., D. Manuel Garrido Portero y D? Cristina
Rodriguez Romera (a estos ultimos como propietarios de una finca en régimen ganancial).

- Aprobacion definitiva, anotacion en el Registro Municipal de Planeamiento y publicacion de
anuncio de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Por todo ello, a la vista del informe favorable del jefe del servicio juridico de Urbanismo, vy
conforme facultades delegadas por resolucién de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, la Junta de
Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacién ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle para la reordenacién de la manzana M1
de la UE-Oeste del Sector SUO-6 “SUP R1 Montecarmelo”, conforme al documento redactado por la
arquitecta municipal y visto bueno de la arquitecta municipal jefa de servicio que consta en el
expediente  4451/2017 diligenciado con el cbédigo seguro de verificacion CSV:
7TANEFXZEPMFJ355ENPZ3X5GJL, validacion en http://ciudadalcala.sedelectronica.es”.

Segundo.- Acordar, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la LOUA, la
suspension, por el plazo maximo de dos afios, del otorgamiento de toda clase de aprobaciones,
autorizaciones y licencias urbanisticas en las areas en las que las nuevas determinaciones para ellas
previstas supongan modificacion del régimen urbanistico vigente.

No obstante lo anterior y de acuerdo con lo previsto por el articulo 120.1 del Real Decreto
2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento, podran
concederse licencias basadas en el régimen vigente, siempre que se respeten las exigencias del
nuevo planeamiento. Los efectos de la suspension se extinguiran en todo caso con la publicacion de
la aprobacion definitiva del instrumento de planeamiento.

Tercero.- Someter este acuerdo a un tramite de informacién publica por periodo de veinte
dias mediante insercién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
en uno de los periddicos de mayor difusién de ésta y en el tablon de edictos municipal. En
cumplimiento de los articulos 7.e la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a Informacién Publica y
Buen Gobierno y 13.1.e de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el
documento sometido a informacion publica se publicara en el Portal de Transparencia municipal SitO
en le sede electronica (http://ciudadalcala.sedelectronica.es).

Cuarto.- Notificar este acuerdo a los propietarios integrantes de la Junta de Compensacién
de la UE-Oeste del Sector SUO-6 “SUP R1 MONTECARMELO.

Quinto.- Proceder a los demas tramites que en relacién con la propuesta sean procedentes.

13° APERTURA/EXPTE. 3235/2017. DECLARACION RESPONSABLE PARA LA
ACTIVIDAD DE BAR-CAFETERIA SIN COCINA Y SIN MUSICA EN CALLE EMILIA PARDO =—=
BAZAN, 1, ESQ. JOSE VAZQUEZ VALS: SOLICITUD DE LOGISTICA CAREHI, S.L.- Examinado el =—
expediente que se tramita para declarar la eficacia de la declaracion responsable para el ejercicio de ===
la actividad de bar-cafeteria sin cocina y sin musica presentada por Logistica Carehi, S.L., Y 0=
resultando:
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1° Por Logistica Carehi, S.L. se ha presentado en este Ayuntamiento el dia 1 de febrero de
2017, declaracion municipal responsable y comunicacién previa para el ejercicio e inicio de la
actividad de cafeteria bar sin cocina y sin masica, con emplazamiento en calle Emilia Pardo Bazan, 1,
esquina a calle José Vazquez Vals de este municipio.

2° La actividad si se encuentra incluida en el &mbito de aplicacion de la Ley 17/09, de 23 de
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, y no esta sometida a
ningun régimen de autorizacion en los términos establecidos en el articulo 5 de la citada Ley, por lo
gue queda sometida a comunicacion previa y declaracion responsable, de conformidad con lo previsto
en el articulo 69 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en lo dispuesto en la Ordenanza municipal reguladora del
procedimiento para la instalacion en el municipio de Alcald de Guadaira de establecimientos
destinados a actividades de servicios incluidas en el &mbito de aplicaciéon de la Ley 17/09, de 23 de
noviembre (BOP 210/2010, de 10 de septiembre).

3° Atales efectos el interesado ha declarado:

1- Cumple con los requisitos exigidos en la normativa vigente que de manera expresa, clara 'y
precisa se relacionan en el reverso de la citada declaracion.

2- Dispone de la documentacién que asi lo acredita, que igualmente se relaciona en citado
reverso.

3- Se compromete a mantener el cumplimiento de dichos requisitos durante el periodo de
tiempo inherente al ejercicio de dicha actividad.

4° Conforme a los datos y documentos que constan en esta Administracion, por parte de los
servicios técnicos municipales competentes se ha constatado que la viabilidad urbanistica de la
actividad a desarrollar es conforme a lo establecido en las ordenanzas de las normas del Plan
General de Ordenacion Urbanistica y del planeamiento de desarrollo que le es de aplicacion, y asi
mismo que el establecimiento fisico de la misma cuenta con la preceptiva licencia municipal de
ocupacion (resolucion n® 2021/2016 de 14 de junio de la Delegacion de Crecimiento Econdmico,
Participacion Ciudadana, y Modernizacién Administrativa. Expediente 5320/2016).

5° Igualmente, al encontrarse la citada actividad incluida en el Anexo | de actuaciones

sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental de la Ley 7/07, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, consta expediente tramitado con sujecién al Decreto de la =
Consejeria de la Presidencia 297/95, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Calificacion Ambiental, por lo que con fecha 24 de abril de 2009 la Junta de Gobierno Local acordd
otorgar a la referida actividad una calificaciéon ambiental favorable (expediente 17/2008), de acuerdo
con la documentacion técnica presentada, estableciendo para la misma los requisitos, condiciones y
medidas correctoras de caracter ambiental que la misma se indican, con un aforo de 33 personas.

6° Por lo anterior, y sin perjuicio del resultado del control de esta Administracién Municipal

reguladora de la misma, y comprobar que no se detecta ninguna inexactitud, falsedad u omisién, de
y la comunicacién previa se consideran eficaces para el ejercicio e inicio de la actividad de que se
trata.
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En consecuencia con lo anterior, considerando lo preceptuado en los articulos 5y 22.1 del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, aprobado por Decreto de 17 de junio de
1955, 84 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, 2, 4 7 y 17 de |a =—
Ley 17/09, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, 69 =—
de la Ley 39/15, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Puablicas, y 9 de la Ordenanza municipal reguladora del procedimiento para la instalacién en el ===
municipio de Alcala de Guadaira de establecimientos destinados a actividades de servicios incluidas
en el ambito de aplicacién de la Ley 17/09, de 23 de noviembre (BOP 210/2010, de 10 de
septiembre), y conforme facultades delegadas por resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio,
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la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacién
ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Declarar la eficacia de la citada declaracién municipal responsable y comunicacion
previa presentada por Logistica Carehi, S.L., con fecha 1 de febrero de 2017, para el ejercicio e inicio
de la actividad de cafeteria bar sin cocina y sin muasica, con emplazamiento en calle Emilia Pardo
Bazan, 1, esquina a calle José Vazquez Vals, de este municipio.

Segundo.- La citada declaracibn municipal responsable y comunicacién previa permite el
inicio de dicha actividad, desde el dia de su presentacion, bajo la exclusiva responsabilidad de las
personas titulares y técnicas que la han entregado, y suscrito las certificaciones que en la misma se
indican, sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion que tiene atribuidas esta
Administracion Municipal, y de disponer de los titulos administrativos habilitantes que, de acuerdo con
la normativa sectorial no ambiental, sean preceptivos.

Tercero.- La inexactitud, falsedad u omisiébn de caracter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento incorporada a dicha declaracién y comunicacion determinara la
imposibilidad de continuar con el ejercicio de dicha actividad desde el momento en que se tenga
constancia de los hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles 0 administrativas a
gue hubiera lugar.

Cuarto.- La comunicacién no otorga a la persona o a la empresa titulares de la actividad
facultades sobre el dominio publico, el servicio publico o los bienes colectivos.

Quinto.- Notificar en forma este acuerdo al interesado, y dar traslado del mismo a los
servicios municipales competentes (URBANISMO Y ARCA) para su conocimiento y efectos
oportunos.

Junto con la notificacién a que se refiere este punto, se entregara al interesado un documento
municipal, conforme al modelo que consta en el anexo V de dicha Ordenanza, acreditativo de la
eficacia de la declaracidon responsable y comunicacion previa, que debera tener debidamente
colocado y visible en el establecimiento donde sea ofrecido o prestado la actividad de servicio de que
se trate.

14° COMERCIO/EXPTE. 2074/2016. CUENTA JUSTIFICATIVA DE LA SUBVENCION
DIRECTA CONCEDIDA A LA FEDERACION DE INDUSTRIALES Y COMERCIANTES DE ALCALA mmmm
DE GUADAIRA: APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar la cuenta =—
justificativa de la subvencion directa concedida a la Federacion de Industriales y Comerciantes de
Alcala de Guadaira, y resultando:

1° Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 22 de abril de 2016 se aprobé la concesién
de una subvencion a la Federacién de Industriales y Comerciantes de Alcalad de Guadaira por importe
de 6.125 euros con la finalidad articular un “ Programa de Dinamizacion y Modernizacién comercial en |a s
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modernizacién tecnolégica de nuestro comercio”, que se formalizé mediante la suscripcién el dia 13 de
junio de 2016 de un convenio de colaboracion con la citada asociacion.

’ ’

2° El art. 14.b) de la Ley 38/03 de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS)
establece, como obligacion del beneficiario, la de justificar, ante el 6rgano concedente, el Sm—
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento =
de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion. Y el art. 30 de la misma Ley
establece la forma en que ha de procederse a la justificacion.

3° A su vez, art. 14.2 establece la obligacién de rendir la cuenta justificativa de la subvencion
ante la Administracion concedente. Deber de justificar que comprende el de acreditar los distintos
extremos o0 aspectos que integran lo que podriamos denominar objeto de la justificacion, es decir:
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e La realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la subvencion (art. 14.1
b),

e El cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de la concesion (art. 30.1),

e El cumplimiento de las finalidades para las que se concedid la subvencién y la aplicacién
de los fondos percibidos (art. 17.1 ).

4° Este deber de justificar por el perceptor de la subvencion que se corresponde con el de
exigir la justificacion por el concedente, tal como se contempla en el art. 30.2 LGS, en el plazo
establecido en las bases reguladoras de la subvencion, y, a falta de previsién en dichas bases, como
maximo en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacion de la actividad.

5° El articulo 84 del R.D 887/06, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece que el 6rgano concedente de la
subvencién llevara a cabo la comprobacién de la justificacion documental de la subvencion.

6° En el expediente de su razén consta la documentacion justificativa de la totalidad de la
citada subvencion, presentada por la entidad beneficiaria con fecha 16 de marzo de 2017 y
documentacién anexa a ésta con fecha 20 de marzo del mismo afio.

7° Conforme a lo dispuesto en la clausula 52 del convenio regulador de la referida
subvencién, en la Ordenanza Municipal de concesiéon de subvenciones en (BOP n° 128/05, de 6 de
junio, art. 13, 14 y 15. Madificada por acuerdo de Pleno de 19.02.2015-BOP n° 89 20-04-2015.), asi
como en la citada normativa general reguladora de subvenciones, se han verificado los aspectos
preceptivos para la justificacion de la subvencion, tal como queda constancia en informe técnico de
fecha 22 de marzo de 2017 que consta en el expediente, donde queda acreditado que el beneficiario
ha justificado 100% de la inversién aprobada, y se han cumplido los requerimientos de justificacion
estipulados.

8° Consta igualmente en el expediente conformidad de la Intervencién Municipal en los
términos establecidos en la legislacién reguladora de las haciendas locales, en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 16 y 17 de la citada Ordenanza Municipal de subvenciones, previo a la
propuesta de aprobacién del érgano competente.

Por todo ello, y conforme facultades delegadas por resolucién de la Alcaldia 305/2016, de 14
de julio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacion
ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar la cuenta justificativa presentada por la Federacion de Industriales y
Comerciantes de Alcald de Guadaira, con CIF: G-41498536, en relacion al 100 % de la citada
subvencioén:

SUBVENQION APROBADA 6.125,00 euros
INVERSION JUSTIFICADA 6.363,16 euros

Segundo.- Notificar este acuerdo a la entidad interesada, y dar traslado del mismo a la a la
Delegacion de Comercio y a los servicios municipales de Intervencion.

15° CONTRATACION/EXPTE. 1158/2016. CONTRATO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS MUNICIPALES EN 9 LOTES, LOTES 6, 7 Y 8: ADJUDICACION.- Examinado el
expediente que se tramita para aprobar la adjudicacion del contrato del servicio de limpieza de
edificios municipales en 9 lotes, lotes 6, 7 y 8, y resultando:

1° Por acuerdo del4 de octubre de 2016 de la Junta de Gobierno Local se aprobd el
expediente de contratacion 1158/2016, ref. C-2016/011, incoado para adjudicar, por tramitacion
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anticipada y procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion, el contrato de prestacion del
servicio de limpieza de distintos edificios municipales en nueve lotes.

2° Tras la tramitacién del correspondiente procedimiento, con fecha 17 de marzo de 2017 la
Junta de Gobierno Local adjudicé a diversas empresas los lotes |, II, I, IV, V y IX del expediente. La
propuesta de adjudicacion de los lotes VI, VII 'y VIII no se elevd entonces a la Junta de Gobierno Local
por cuanto, tratandose de un expediente de tramitacién anticipada, no se disponia aun de la
certificacién de crédito suficiente y adecuado necesaria para ello. Solventado el citado requisito, se
propone ahora a dicho 6rgano la adjudicacién de los lotes VI, VIl 'y VIII del expediente.

3° Dentro del citado procedimiento de adjudicacion, y por lo que se refiere a los lotes VI, VIl y
VIl del expediente, pueden mencionarse los siguientes hitos:

1°.- El anuncio de licitacion fue publicado, ademas de en el Perfil de Contratante, en el Boletin
Oficial de la Union Europea de fecha 22 de octubre de 2016 y en el Boletin Oficial del Estado de fecha
21 de noviembre de 2016, finalizando el plazo de presentacion de ofertas el dia 7 de diciembre de
2016.

2°.- Convocada Mesa de Contratacion al efecto, la misma decide, con fecha 16 de diciembre
de 2016, proceder a la apertura del sobre A de los licitadores presentados a los lotes VI, VIl y VI, y,
en relacion con los mismos, requerir a Habitat Servicios Medioambientales, S.L., Acanthus Servicios
Sostenibles, S.L., y Eulen, S.A., la subsanacién de la siguiente documentacion:

e Habitat Servicios Medioambientales, S.L.: Declaracion responsable de capacidad suscrita
por el licitador, debidamente cumplimentada. La declaracion presentada se refiere a una
clasificaciéon empresarial insuficiente para los dos lotes a que opta.

e Acanthus Servicios Sostenibles, S.L.: Declaracion responsable de capacidad suscrita por
el licitador, debidamente cumplimentada. La declaracion presentada se refiere a una
clasificacién empresarial insuficiente para los dos lotes a que opta.

e Eulen, S.A.: Solicitud de notificacion electrénica debidamente cumplimentada conforme al
Anexo Il del pliego de clausulas administrativas particulares.

3°.- El dia 22 de diciembre de 2016, en audiencia publica, la Mesa de Contratacién decide:

a) Excluir a Acanthus Servicios Sostenibles, S.L., por resultar la declaracion presentada
relativa a su solvencia (Grupo U, subgrupo 01, categoria A) insuficiente para optar a los dos
lotes en los que habia solicitado participar (Il y VIII), y no resultar admisible la renuncia en
estos momentos a presentarse a uno de los mismos para asi disponer de solvencia con la
que optar al lote restante (informe n° 21/94 de la Junta Consultiva de contratacion
Administrativa del Estado, o informe n® 12/2015 de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa de Cataluia).

b) Admitir al resto de los licitadores y proceder a la apertura de sus sobres B (criterios no
valorables automaticamente mediante cifras o porcentajes), y

¢) Requerir informe técnico respecto de los indicados sobres B, y una vez emitido el mismo,
proceder a la convocatoria de la mesa para conocimiento del resultado obtenido por las
distintas empresas en la valoracion del sobre B, y en su caso, proceder a la apertura del
sobre C.

4°.- Con fecha 25 de enero de 2017, también en audiencia publica, la Mesa de contratacion
acuerda:

a) Otorgar las siguientes puntuaciones por el sobre B en los lotes VI, VIl y VIII:

LOTE VI
Licitadores Estudio de Productos de Mejoras al Puntuacién
los espacios | limpieza y medios pliego (méx. 45 puntos)
LICUAS, S.A. 7,00 5,00 11,50 23,50
EULEN, S.A. 7,00 4,00 15,00 26,00
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LAS NIEVES S.L.U. | 25,00 | 4,00 [ 1200 | 41,00
LOTE VII
Licitadores Estudio de Productos de Mejoras al Puntuacion
los espacios limpieza y medios pliego (max. 45 puntos)
LIMPIEZAEL AGUILA, S.C.A. 20,00 3,00 8,00 31,00
EULEN, S.A. 13,00 4,00 15,00 32,00
LAS NIEVES S.L.U. 25,00 5,00 12,00 42,00
LOTE VIII
Licitadores Estudio de los Productos de Mejoras al Puntuacién
espacios limpieza y medios pliego (méx. 45 puntos)
HABITAT S. MEDIOAMB., S.R.L. 25,00 5,00 15,00 45,00
LICUAS, S.A. 10,00 4,00 11,25 25,25
EULEN, S.A. 13,00 4,00 14,17 31,17
LAS NIEVES S.L.U. 5,00 5,00 11,67 21,67

b) Proponer la exclusion, por no alcanzar el umbral minimo establecido para el sobre B (25
puntos), de las siguientes empresas en relacion con los lotes VI y VIII:

Lote VI: Licuas, S.A.
Lote VIII: Las Nieves Servicios Generales de Limpieza, S.L.U.

¢) Seguidamente, proceder a la apertura del sobre C (criterios valorables automaticamente
mediante cifras o porcentajes) de los licitadores no excluidos, con el siguiente resultado respecto de
los lotes VI, VIl y VIII:

Lote VI
Empresa Precio hora ordinaria Precio hora cristales Presupuesto anual
Importe % baja Importe % baja Importe % baja
LAS NIEVES SLU 4,85 % 7,14 % 5,15 %
EULEN SA 7,75 % de baja
Lote VII —
Empresa Precio hora ordinaria Precio hora cristales Presupuesto anual —
IVA excluido IVA excluido IVA excluido —_—
I
Importe % baja Importe % baja Importe % baja —
LAS NIEVES SLU 9,85 % 7,14 % 9,55 % —
—
EL AGUILA SCA 12,46 € 7% 12,46 € 7% 109.476,15 € —
I
EULEN SA 8,73 % de baja —
Lote VIl —
————
Empresa Precio hora ordinaria Precio hora cristales Presupuesto anual —
—
Importe % baja Importe % baja Importe % baja —
HABITAT S. A. SL 10.35€ 22,75 % 10,33 € 26,21 % 112.768,01 € 23,04 % —
LICUAS SA 0,40 % de baja —
EULEN SA 9,57 % de baja ————
5°.- Con fecha 17 de febrero de 2017, la Mesa de Contratacion acuerda: —
—
—

a) Tomar conocimiento del informe de fecha 15 de febrero emitido por el Jefe de Servicio de ==
Contratacién Sr. Guerrero Moreno, que se pronuncia respecto de diversos errores y deficiencias
advertidos en las ofertas econémicas presentadas, del que se deducen, respecto de los lotes VI, VIl y
VIII:
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a.l.- La exclusién de la oferta presentada por Las Nieves Servicios Generales de Limpieza,
S.L.U. al lote VII, dado que el reconocimiento de los errores advertidos en la misma exceden

del mero error de cuenta y la hacen inviable.

a.2.- La procedencia de conceder un plazo de subsanacion de las ofertas presentadas por
Limpieza El Aguila, S.C.A. al lote VII, en el entendido de que dicha aclaracion deberia ser
necesariamente confirmatoria del porcentaje de baja ofertado en cada caso (7%) y correctora
del precio por hora de limpieza de cristales y del presupuesto anual ofertado, condicionando la
puntuacion otorgada a dicha empresa por el sobre C a dicha subsanacion.

a.3.- La asignacién de las siguientes puntuaciones por el sobre C:

Lote Licitadores admitidos Sobre C
VI LAS NIEVES SERVICIOS GENERALES DE LIMPIEZA SLU 48,81
EULEN SA 55,00
VI LIMPIEZAS EL AGUILA SCA 52,80
EULEN SA 55,00
HABITAT SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES SL 55,00
VIl LICUAS SA 1,89
EULEN SA 36,20
a.4.- El siguiente cuadro de puntuaciones totales:
Lote Licitadores admitidos Sobre B Sobre C Total
Vi LAS NIEVES SERVICIOS GENERALES DE LIMPIEZA SLU 41,00 48,81 89,81
EULEN SA 26,00 55,00 81,00
VIl | LIMPIEZAS EL AGUILA SCA 31,00 52,80 83,80
EULEN SA 32,00 55,00 87,00
HABITAT SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES SL 45,00 55,00 100,00
VIII | LICUAS SA 25,25 1,89 27,14
EULEN SA 31,17 36,20 67,37
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b) Visto el citado informe:

b.1.- Requerir a Limpieza El Aguila, S.C.A. a fin de que, en un plazo maximo de 3 dias
habiles, en su caso, corrigiera el error advertido en la oferta econémica presentada al lote VII,
en el entendido de que dicha aclaracion deberia ser necesariamente confirmatoria del
porcentaje de baja ofertado en cada caso (7%) y correctora del precio por hora de limpieza de

cristales y del presupuesto anual ofertado.

b.2.- Excluir la proposicion econdmica presentada por Las Nieves Servicios Generales de
Limpieza, S.L.U. al lote VII, dado que, conforme a lo expuesto en el informe emitido, el
eventual reconocimiento por su parte de los errores advertidos en la misma exceden del mero

error de cuenta y la haria inviable.

b.4.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicacion de los lotes VI, VIl y VIII del

expediente a los siguientes licitadores:

Lote Adjudicatario propuesto
VI LAS NIEVES SERVICIOS GENERALES DE LIMPIEZA SLU
VIl EULEN SA
Wil HABITAT SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES SL

6°.- En el plazo concedido para ello, Limpieza el Aguila SCA ha subsanado el error de cuenta
advertido en su oferta al lote VII, por lo que ha quedado confirmada su admision al procedimiento en
el citado lote, asi como la puntuacion obtenida en el mismo.

Cod. Validacion: F356NW23ZXHJJ729TTXAW3YN?2 | Verificacion: http://ciudadalcala.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 28 de 42



Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

7°.- Como se ha indicado ya, con fecha 17 de marzo de 2017 la Junta de Gobierno Local
adjudico los lotes I, 11, I, IV, V y IX del expediente, quedando demorada la elevacién de la propuesta
de adjudicacion de los lotes VI, VIl y VIII a la Junta de Gobierno Local hasta el momento de disponer
de certificacion de crédito suficiente y adecuado.

En este sentido, con fecha 24 de marzo de 2017, la Junta de Gobierno Local ha acordado
aprobar el expte. 3872/2017, de transferencias de crédito referencia OPR/001/2017/C, que ha
habilitado la consignacion presupuestaria necesaria para la adjudicacién de los lotes VI, VII Y VIII.

8°.- Una vez certificada la existencia de crédito suficiente y adecuado necesario para
adjudicar los lotes VI, VIl y VIII, las entidades propuestas como adjudicatarias de los mismos, previo
requerimiento efectuado al efecto, han acreditado encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias y de Seguridad Social, asi como el deposito en la Tesoreria Municipal de las garantias
definitivas exigidas en el pliego aprobado.

Por todo ello, fiscalizada la propuesta por la Intervencién Municipal, y considerando lo
preceptuado en el articulo 151 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por R.D. Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y conforme a la resolucién de la Alcaldia
305/2016, de 14 de julio, sobre delegaciéon de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la
asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Dado que se trata de un expediente de tramitacién anticipada, aprobar el gasto
que implica la contratacion de los lotes VI, VIl y VIII propuesta:

Lotes 2017 2018 2019 2020 2021
\ 174.070,62 232.094,16 232.094,16 232.094,16 232.094,16
I 98.771,01 131.694,68 131.694,68 131.694,68 131.694,68
VIII 102.342,50 136.456,67 136.456,67 136.456,67 136.456,67

Segundo.- Confirmar las exclusiones de licitadores que, respecto de los lotes VI, VIl y VIII, se
acordaban por la Junta de Gobierno Local en el apartado segundo del acuerdo referido de 17 de
marzo de 2017:

= Lote VI: Licuas, S.A.: por no alcanzar el umbral minimo establecido para el sobre B
(25 puntos)

= Lote VII: Las Nieves Servicios Generales de Limpieza, S.L.U., dado que la oferta
econOmica presentada contiene errores que exceden del mero error de cuenta y la
hacen inviable.

= Lote VIII: a) Las Nieves Servicios Generales de Limpieza, S.L.U.: por no alcanzar
el umbral minimo establecido para el sobre B (25 puntos) y b) Acanthus Servicios
Sostenibles, S.L., por resultar la declaraciéon presentada relativa a su solvencia
(Grupo U, subgrupo 01, categoria A) insuficiente para optar a los dos lotes en los que
ha solicitado participar (Il y VIII), y no resultar admisible la renuncia en estos
momentos a presentarse a uno de los mismos para asi disponer de solvencia con la
gue optar al lote restante (informe 21/94, de 19 de diciembre de 1994, de la Junta
Consultiva de contratacion Administrativa del Estado, o informe n® 12/2015 de la
Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de Catalufia).

Tercero.- Adjudicar los lotes VI, VIl y VIII del expediente, por los siguientes importes IVA
excluido, a los licitadores que se indican:

—
Lote VI =
Empresa Precio hora ordinaria = Precio hora cristales | Presupuesto anual
Importe % baja Importe | % baja Importe % baja
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LAS NIEVES SERV. G. LIMPIEZA SLU 12,75 € 4,85 13,00 € 7,14 191.813,35€ 5,15

Lote VII
Empresa Precio hora ordinaria | Precio hora cristales = Presupuesto anual
Importe % baja Importe | % baja Importe % baja
EULEN SA 12.23 € 8,73 12,78 € 8,73 107.974,97 €| 8,73
Lote VIII
Empresa Precio hora ordinaria | Precio hora cristales = Presupuesto anual
Importe % baja Importe | % baja Importe % baja

HABITAT S. MEDIOAMBIENTALES. SL  10.35€ 22,75 10,33 € 26,21  112.768,01 € 23,04

Cuarto.- Requerir a los representantes de Las Nieves Servicios Generales de Limpieza,
S.L.U., Eulen, S.A., y Habitat Servicios Medioambientales, S.L., para que comparezcan en la
Secretaria Municipal (Servicio de Contratacion) para la firma del correspondiente contrato, que no
podra producirse con anterioridad al transcurso del plazo de 15 dias habiles desde la remision de la
notificacion a los licitadores, disponiendo tras ello de un plazo de 5 dias naturales para dicha firma.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo al resto de licitadores, con indicacion de los recursos
procedentes: recurso potestativo especial en materia de contratacién ante el Organo Municipal de
Resolucién de Recursos Contractuales, en el plazo de 15 dias desde la notificacién, o directamente
recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante la jurisdiccion contencioso
administrativa, adjuntandoles los informes técnicos emitidos.

Sexto.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipal, Servicio de
Contratacion y a la responsable municipal del contrato (lotes VI, VIl y Vlll)(dofia Reyes Martin
Carrero).

Séptimo.- Facultar al sefior concejal-delegado del Area de Politicas de Desarrollo, D.
Salvador Escudero Hidalgo, para que en nombre y representacion del Ayuntamiento suscriba el
correspondiente contrato, conforme a la Resolucion de la Alcaldia nimero 308/2016, de 14 de julio.

Octavo.- Insertar anuncio en el Perfil de Contratante de este Ayuntamiento, indicativo de la
presente adjudicacion, y en dicho Perfil y en el BOE y DOUE de formalizacién del contrato, una vez
gue se produzca.
transparencia municipal, conforme a lo dispuesto en el art. 15 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.
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16° SERVICIOS URBANOS/EXPTE. 12310/2016. CONCESION DE USO PRIVATIVO DE
PARCELA DE DOMINIO PUBLICO A FAVOR DE ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.L. PARA ==
CONSTRUCCION DE LA SUBESTACION ELECTRICA "OROMANA".- Examinado el expediente =DFQ=
gue se tramita para aprobar la concesion de uso privativo de parcela de dominio publico a favor de
Endesa Distribucion Eléctrica, S.L. para construccion de la subestacion eléctrica "Oromana", y

resultando:

1° Con fecha 22 de noviembre de 2016 se presentd escrito por don Miguel de la Torre Lucena
en representacién de Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., donde expone que las entidades Los
Jardines de Guadaira, S.L., Los Jardines de Guadaira Il Servicios Inmobiliarios, S.L. y la Junta de
Compensacion de la unidad de ejecucién n® 35 han firmado un convenio de actuacion para la
ejecucién de una subestacion eléctrica. Que para la ejecucion de dichas instalaciones se requiere por

Endesa la cesidn de uso del terreno en el que se ubicara la futura subestacidn a construir, que es de
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Corporacion en sesion celebrada el dia 16 de junio de 2016, solicitando por todo ello la concesién de
la cesioén de uso a favor de Endesa de la parcela 41004A0400003300008IG.
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2° Como consecuencia del citado acuerdo de Pleno aceptando la cesion gratuita de los
terrenos antes mencionados, el Ayuntamiento es propietario de la finca registral n°® 57747, cuyo
destino es dotacional, es decir, la construccion de una subestacion eléctrica.

3° Informe urbanistico sobre compatibilidad de usos. Con fecha 16 de enero de 2017 se ha
emitido informe urbanistico por la arquitecta del departamento de Urbanismo, sefialandose que: "Los
terrenos en cuestion, parcela catastral n°® 41004A040000830000I!, estan clasificados por el PGOU
vigente como Suelo No Urbanizable de caracter natural o rural (SNU CNR), cuyo régimen general es
contenido en el articulo 52 de la LOUA para este tipo de suelo, y el especifico conforme al
planeamiento municipal vigente, que se expresa en el Titulo V sobre Régimen del Suelo No
Urbanizable.”

Y que: "Mediante acuerdo plenario de fecha 19 de noviembre de 2015, consta aprobado
Proyecto de Actuacion para la implantacion en dichos terrenos de la subestacion eléctrica “Oromana”
tramitado con n° de expediente 12883/2014 URPA, que tiene como presupuesto la concurrencia de
los requisitos enunciados en el primer apartado del articulo 42 de la LOUA, (utilidad publica o interés
social, asi como la procedencia o necesidad de implantaciéon en esta clase de suelo) y conlleva la
aptitud de los terrenos para la implantacion del uso infraestructural: Subestacion Eléctrica, por un
periodo de 99 afios.”

La cesion del uso de estas parcelas requiere la correspondiente autorizacion municipal, es
decir, un titulo habilitante, y al tener la naturaliza juridica de bien de domino publico, su utilizacion
privativa requiere como titulo habilitante la necesaria concesién administrativa del Ayuntamiento
titular, de conformidad con lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley 7/99, y 58 del Decreto 18/06, por lo
gue es preciso tramitar la correspondiente concesion administrativa para la utilizaciéon privativa de
dichos terrenos.

4° E| art. 9.2.e) del Decreto 18/06, que aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia, relativo a la alteracion de la calificacién juridica de los bienes y mutaciones
demaniales establece que la alteracién se produce automaticamente en los supuestos siguientes: "e)
Adaquisicién de bienes por herencia, legado, donacién o cualquier otra forma de adquisicion gratuita
con la condicién de afectarse a un uso o servicio publico determinado, desde el acto formal de
aceptacion."

La afectacion de la parcela al dominio publico se produce, por tanto, de forma automatica
cuando el Pleno de la Corporacién, con fecha 26 de junio de 2016, adopta acuerdo aceptando la
cesion de los terrenos para su destino de subestacion eléctrica.

El art. 28 de la Ley 7/1999, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia determina que:
"1. El destino propio de los bienes de dominio publico es su utilizacion para el uso general o para la
prestacion de servicios publicos.

2. Estos bienes pueden ser objeto, no obstante, de otros usos de interés general compatibles
con su afeccion principal”.

En este sentido, el apartado 4° del art. 29 de la Ley citada dispone que: "El uso privativo es el
constituido por la ocupacion de una porcién del dominio publico de modo que limite o excluya la
utilizacion por los demas"”. En los mismos términos se pronuncia el art. 55.1 del Decreto 18/2006, de
24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia.

5° De conformidad con el art. 30 de la Ley 7/99, el uso privativo requerira el otorgamiento de
concesion administrativa. Asimismo, el art. 58.1 del Decreto 18/06, de 24 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, dispone que el uso
privativo de los bienes de dominio publico esta sujeto a concesién demanial.
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En cuanto al procedimiento de otorgamiento de las concesiones, este precepto se remite a la
legislacion de contratos de las Administraciones Publicas, siendo de preferente aplicacion el
procedimiento abierto.

Por su parte, la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones
Publicas, en su articulo 93.1, de caracter basico, dispone que: “El otorgamiento de concesiones sobre
bienes de dominio publico se efectuara en régimen de concurrencia. No obstante, podra acordarse el
otorgamiento directo en los supuestos previstos en el articulo 137.4 de esta Ley". Este articulo 137.4,
en su apartado c), permite la adjudicacion directa cuando el inmueble resulte necesario para dar
cumplimiento a una funcion de servicio publico o la realizacion de un fin de interés general. Por tanto,
en este caso, el fin para el que se cede la parcela —cual es la construccion de una subestacion
eléctrica—, constituye un manifiesto servicio publico.

No debe establecerse canon especifico alguno a abonar por el concesionario, por entender
gue dicho ingreso se considera incluido en la tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento especial
constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas que viene abonando la entidad
interesada como empresa distribuidora de energia eléctrica (art. 24.1.c del RDLegtvo 2/04, de 5 de
marzo, que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

Nos encontramos, por tanto, ante un supuesto de concesién no gratuita de bienes de dominio
publico, con la salvedad del procedimiento de adjudicacion, en este caso mediante otorgamiento
directo.

Asimismo, el art. 59 del Decreto 18/06, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, establece las normas comunes a las licencias y
concesiones sobre bienes de dominio publico:

"1. Las licencias y concesiones se otorgaran a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio
de terceros.

2. En ningun caso podra otorgarse concesion o licencia por tiempo indefinido. El plazo
maximo de duracién de las licencias y concesiones sera de setenta y cinco afios, a no ser
que la normativa sectorial aplicable sefiale otro.

3. El uso comun especial, el privativo y el anormal de los bienes de dominio publico podran
dar lugar al establecimiento de la tasa o precio publico correspondiente.

4. Las licencias y las concesiones se otorgaran por el d6rgano competente segun la
distribucién competencial establecida en la legislacion basica sobre régimen local.

5. Se entenderan desestimadas por silencio administrativo las solicitudes para utilizacion de
los bienes de dominio publico local.

6. Las licencias que deban otorgarse mediante licitacion se regiran en lo que proceda por el
régimen previsto para las concesiones en el presente Reglamento."

6° Por la resolucion n° 232/2017, de 27 de enero, dictada por el Delegado del Area d€
Sostenibilidad y Habitat Urbano se acordé iniciar expediente de concesion de uso privativo a favor de
Endesa Distribucién Eléctrica, S.L. por plazo maximo de 75 afios, de la parcela de dominio publico
clasificada por el PGOU vigente como Suelo No Urbanizable de caracter natural o rural (SNU CNR) mmm—
sita en el Poligono 40, Parcela 83, Tejar de Alcala de Guadaira, finca registral n°® 57747 y referencia
catastral n°® 41004A040000830000II, para la construccion de la subestacion eléctrica "Oromana”,
determinando como procedimiento de adjudicacion el otorgamiento directo y aprobando las
condiciones reguladoras de la concesion.

7° El expediente El expediente fue sometido a informacién publica mediante su publicacion en
el BOP de Seuvilla n° 41 de 20 de febrero de 2017, sin que se hayan presentado alegaciones durante
el plazo de 20 dias que se ha concedido a tal efecto.

8° Con fecha 14 de marzo de 2017 la entidad Endesa Distribucién Eléctrica, S.L. ha
presentado escrito aceptando las condiciones reguladoras que han de regir la concesion.
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9° Es érgano competente para el otorgamiento de la concesion privativa la Sra Alcaldesa de la
Corporacion conforme a lo establecido en la Disposicién Adicional 22.1 del RDLegislativo 3/11, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y
por delegacién expresa de la Alcaldesa, mediante la resolucién n® 305/2016, de 14 de julio, le
corresponde a la Junta de Gobierno Local.

Por todo ello, vistos los informes técnico y juridico que constan en el expediente, la Junta de
Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votaciéon ordinaria y por
unanimidad, acuerda:

Primero.- Otorgar a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L., mediante adjudicacion directa y por
plazo maximo de 75 afios, la concesion de uso privativo de la parcela de dominio publico clasificada
por el PGOU vigente como Suelo No Urbanizable de caracter natural o rural (SNU CNR) sita en el
Poligono 40, Parcela 83, Tejar de Alcala de Guadaira, finca registral n® 57747 y referencia catastral n°
41004A040000830000Il, para la construccion de la subestacion eléctrica "Oromana”.

Segundo.- Someter la concesion de uso privativo de la parcela indicada a las siguientes
condiciones:

e La concesionaria asumira todas las obligaciones que le corresponden como ocupante del
suelo, en relacidn con la contratacion y abono de suministros.

e La concesionaria asumira cualquier responsabilidad que pueda generar la utilizacién
privativa de este equipamiento, asi como de cualquier dafio y perjuicio que pueda causar a
terceros de esta ocupacion.

¢ La concesionaria esta obligada al cuidado y conservacién del espacio concedido.

e Al término del plazo establecido, siempre y cuando se acredite en ese momento que la
parcela seguird adscrita al mismo fin que justifica la cesion, el Ayuntamiento otorgara una
nueva concesion a Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U. o entidad que la sustituya, por el
mismo plazo y en las mismas condiciones.

e Cuando proceda la restitucion de la parcela cedida, la entidad concesionaria debera
restituirla en las mismas condiciones en que fue puesta a disposicién por el Ayuntamiento,
salvo que se considere preciso conservar alguna obra 0 mejora que en la misma se hubieran
ejecutado, que revertiran al Ayuntamiento sin coste alguno.

¢ El Ayuntamiento tendra la facultad de dejar sin efecto la concesion antes del vencimiento
del plazo, si la parcela cedida dejara de estar adscrita al fin que justifica la cesion.

e EI concesionario asumird cualquier tributo, impuesto, tasa, gasto o arbitrio que recaiga
sobre la ocupacion de este equipamiento.

e Previamente a la ejecucion de las obras de la subestacién eléctrica, la concesionaria
debera obtener la correspondiente licencia municipal de obras.

¢ La resolucion de la referida concesion se realizara, en su caso, conforme a lo preceptuado
en el articulo 81 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado
por Decreto 18/2006, de 24 de enero.

¢ No se establece canon alguno a abonar por el concesionario, por entender que diChO
ingreso se considera incluido en la tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento especial
constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas que viene abonando la entidad
interesada como empresa distribuidora de energia eléctrica.

Tercero.- Notificar este acuerdo a Endesa Distribucidon Eléctrica, S.L., a las entidades Los
Jardines de Guadaira, S.L. y Los Jardines de Guadaira Il Servicios Inmobiliarios, S.L., dando cuenta
del mismo al Departamento de Urbanismo.

17° EDUCACION/EXPTE. 1:!.56/2017. CONCESION DE SUBVENCION AL CENTRO DE
ADULTOS DIAMANTINO GARCIA ACOSTA PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE=——
FUNCIONAMIENTO.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar la concesion de UNa
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subvencién al centro de adultos Diamantino Garcia Acosta para financiar los gastos de
funcionamiento, y resultando:

1° Este Ayuntamiento, a través de la Delegacion de Educacion, ha tramitado expediente para
la concesion de una subvencion al Centro de Adultos “Diamantino Garcia Acosta”, destinado a
financiar los gastos de funcionamiento del citado centro.

2° La Ley 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) dispone en su articulo
22,2 que podran concederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Autbnomas o de las Entidades locales, en
los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones, y en el
articulo 28 establece que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar estas
subvenciones.

3° Por su parte, el Reglamento General de la ley General de Subvenciones (RLGS) en su
articulo 66 prevé que en estos supuestos el acto de concesion o el convenio tendra en caracter de
bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en La Ley General de Subvenciones,
y determina el contenido del mismo.

4° Conforme a lo dispuesto en los articulos 20, 21 y 22 de la vigente Ordenanza municipal de
subvenciones, (BOP N° 128/05, de 6 de junio), se considera subvencién nominativa la prevista
expresamente en el presupuesto municipal o en las modificaciones del mismo acordadas por el
Ayuntamiento Pleno, que deberan formalizarse mediante el oportuno convenio cuyo texto debera ser
aprobado por la Junta de Gobierno Local, con el contenido que en dicha norma se establece.

5° En cuanto a los requisitos para acceder a la condicidon de beneficiario, previstos en el
articulo 13 de la LGS, consta en el expediente de referencia certificaciones de que la entidad
beneficiaria esta al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad
con lo previsto en el articulo 22 del Reglamento de la LGS.

6° En el vigente presupuesto municipal a estos efectos, figura subvencién nominativa a favor
de la citada entidad por importe disponible de DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO ===
EUROS CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (2.474,75 euros) con cargo a la partida presupuestaria
10301 3261 48517, habiéndose practicado por la Intervencion Municipal la correspondiente retencion
de crédito (RC 12017000001674, de fecha 24/01/2017), segln consta en el expediente.

Por todo ello, y conforme a la resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, SObre
delegacion de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de
derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar la concesién de una subvencién a Centro de Adultos Diamantino Garcia
Acosta por importe de 2.474,75 euros, asi como el convenio de colaboracién mediante el quUe SE mm—
formalizara dicha subvencion, en los términos cuyo texto consta en citado expediente 1156/2017, 00t
debidamente diligenciado con el sello de 6rgano de este Ayuntamiento y el co6digo seguro de S
verificacion (Csv) SFKPTPE6KQXXDETTD54GPZFNSJ, validacion
http://ciudadalcala.sedelectronica.es.

(0]
>

Segundo.- Autorizar y disponer el gasto por importe de DOS MIL CUATROCIENTOS
SETENTA'Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (2.474,75 EUROQOS) con cargo a
la aplicacién presupuestaria 10301 3261 48517.

Tercero.- Notificar este acuerdo a la entidad interesada, asi como dar traslado del mismo a la
Delegacion de Educacién y a los Servicios Econémicos a los efectos oportunos.

Cuarto.- Facultar a la Sra. Alcaldesa Presidenta para que en nombre del Ayuntamiento
proceda a su formalizacion.
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18° EDUCACION/EXPTE. 2387/2017. CONCESION DE SUBVENCION AL IES “ALBERO”
POR LA UTILIZACION DE ESPACIOS POR PARTE DEL CENTRO DE ADULTOS “EL PEREJIL” .-
Examinado el expediente que se tramita para aprobar la concesién de una subvencion al IES “Albero”
por la utilizacién de espacios por parte del centro de adultos “El Perejil”, y resultando:

1° Este Ayuntamiento, a través de la Delegacion de Educacion, ha tramitado expediente para
la concesion de una subvencion a la Junta de Andalucia (IES Albero), destinado a facilitar la
utilizacion de los espacios necesarios para el desarrollo de actividades docentes del Centro Publico
de Adultos “El Perejil” durante el presente curso escolar.

2° La Ley 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) dispone en su articulo
22,2 que podran concederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Autdbnomas o de las Entidades locales, en
los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones, y en el
articulo 28 establece que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar estas
subvenciones.

3° Por su parte, el Reglamento General de la ley General de Subvenciones (RLGS) en su
articulo 66 prevé que en estos supuestos el acto de concesion o el convenio tendra en caracter de
bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en La Ley General de Subvenciones,
y determina el contenido del mismo.

4° Conforme a lo dispuesto en los articulos 20, 21 y 22 de la vigente Ordenanza municipal de
subvenciones, (BOP N° 89 20-04-2015), se considera subvencion nominativa la prevista
expresamente en el presupuesto municipal o en las modificaciones del mismo acordadas por el
Ayuntamiento Pleno, que deberan formalizarse mediante el oportuno convenio cuyo texto debera ser
aprobado por la Junta de Gobierno Local, con el contenido que en dicha norma se establece.

5° En el vigente presupuesto municipal a estos efectos, figura subvencién nominativa a favor
del IES Albero por importe disponible de CUATRO MIL EUROS (4,000 EURQOS) con cargo a la partida
presupuestaria 10301 3261 4500203, habiéndose practicado por la Intervencion Municipal la
correspondiente retencion de crédito (RC 12017000010319, de fecha 24/02/2017), segun consta en el
expediente.

6° Asimismo, en el expediente de referencia consta el texto del convenio regulador, con el
contenido previsto en el articulo 65.3 parrafo segundo del referido R.D. 887/2006, de 21 de julio.

7° En cuanto a los requisitos para acceder a la condicion de beneficiario, previstos en el
articulo 13 de la LGS, consta en el expediente de referencia certificaciones de que la entidad =——
beneficiaria esta al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad s
con lo previsto en el articulo 22 del Reglamento de la LGS.

Por todo ello, y conforme a la resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, sobre
delegacion de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de
derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar la concesién de una subvencion a la Junta de Andalucia (IES Albero) por
importe de 4.000 euros, asi como el convenio de colaboracién mediante el que se formalizara dicha
subvencién, en los términos cuyo texto consta en citado expediente 2387/2017, debidamente
diligenciado con el sello de érgano de este Ayuntamiento y el codigo seguro de verificacion (CSV) =——=
3G75E94WX9MI6N44AHSMYFAKZ, validacién en http://ciudadalcala.sedelectronica.es.

Segundo.- Autorizar y disponer el gasto por importe de CUATRO MIL EUROS (4.000
EUROS) con cargo a la aplicacion presupuestaria 10301 3261 4500203.
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Tercero.- Notificar este acuerdo a la entidad interesada asi como dar traslado del mismo a los
Servicios Econdmicos y a la Delegacion Municipal de Educacion.

Cuarto.- Facultar a la Sra. Alcaldesa Presidenta para que en nombre del Ayuntamiento

proceda a su formalizacion.

19° CONTRATACIONIEXPTE.5074I201’I.6. SERVICIO DE ESTUDIO Y DISEISIO DE NUEVOS
PROCESOS DEL APLICATIVO DE GESTION DEL SERVICIO DE FORMACION Y EMPLEO:

APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para la aprobacién del contrato del servicio
de estudio y disefio de nuevos procesos del aplicativo de gestion del Servicio de Formacion y Empleo,
y resultando:

1° El Servicio Municipal de Desarrollo Local y Empleo inicid en el ejercicio 2015 los trabajos
correspondientes a un primer bloque de acciones para el desarrollo y puesta en marcha de un
sistema de informacion o aplicativo de gestion del servicio. Con un doble objetivo, por un lado,
mejorar la gestion interna y la organizacion del departamento, y por otro, mejorar la calidad de la
relacion con los ciudadanos, permitiendo un acceso mas claro y eficiente a los programas de
formacién y empleo.

2° La citada primera fase de los trabajos dio como resultado el documento “Mapa de
Procesos del Servicio de Formacion y Empleo”, documento base de la presente licitacion para
desarrollar un segundo bloque que complete la aplicacion informatica. Por ello se ha incoado
expediente de contratacion 5074/2016, ref. C-2016/012, para adjudicar por tramitacion ordinaria,
mediante procedimiento negociado sin publicidad, el contrato de prestacidn del servicio de estudio y
disefio de nuevos procesos, disefio del esquema funcional y desarrollo y produccién informética de
una serie de procesos correspondientes al aplicativo de gestion del Servicio de Formaciéon y Empleo
del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira. En el presente supuesto esta justificada la eleccion del
procedimiento negociado sin publicidad por habilitarlo asi expresamente el art. 174, apartado e), del
Texto Refundido de la Ley de contratos del Sector Publico, aprobado por RD Legislativo 3/11, de 14
de noviembre.

3° Los datos fundamentales del expediente incoado son los siguientes:

DELEGACION MUNICIPAL PROPONENTE: Formacién y Empleo.
TRAMITACION: Ordinaria. REGULACION: No armonizada.

PROCEDIMIENTO: Negociado sin publicidad.

REDACTOR PLIEGO PRESCRIPCIONES TECNICAS: Antonio Vega Pérez, Jefe de
Servicio de Desarrollo Local y Empleo.

REDACTOR MEMORIA JUSTIFICATIVA: Antonio Vega Pérez, Jefe de Servicio de
Desarrollo Local y Empleo.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA EXCLUIDO): 54.500,00 euros.
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA INCLUIDO): 65.945,00 euros.
PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 15 meses.

VALOR ESTIMADO CONTRATO: 54.500,00 euros.

EXISTENCIA DE LOTES: No.

RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION: No.

4° |_as anualidades de gasto previstas en la ejecucion del contrato son las siguientes:

e 2017: 39.567,00 euros.
e 2018: 26.378,00 euros.

5° Consta en el expediente los siguientes documentos contables:

e RC numero documento contable 12017000007508 por importe de 39.567,00 euros, de
fecha 2 de marzo de 2017.
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e RCFUT nimero documento contable 12017000007001 por importe de 26.378,00 euros, de
fecha 2 de marzo de 2017.

5° Se ha redactado por el jefe de servicio de Contratacion el correspondiente pliego de
clausulas administrativas particulares.

Por todo ello, vistos los informes juridico y de fiscalizacion emitidos, y considerando lo
preceptuado en los articulos 110 y 138 y siguientes del TRLCSP, y concordantes del R.D. 1098/2001,
de 12 de octubre, y conforme a la resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, sobre delegacion
de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de derecho, en
votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar el expediente de contratacién incoado, asi como la apertura del
procedimiento de adjudicacidn, negociado sin publicidad, del servicio indicado, debiéndose invitar por
parte del Servicio de Contratacion, otorgandoles al efecto el plazo adecuado, a los siguientes
empresas y empresarios:

1.- Capital Humano Marketing y Estrategia, S.L. (BRAVO DIGITAL)
CIF B91798843.

Calle Mufoz Olivé 1, portal 2, 22 planta.

41001Sevilla.

jgt@ibravo.es.

2.-Ingenieria para la Mejora de la Productividad, S.L.
CIF B41924127.

Avda. de Finlandia 1, mod. 32 edificio bermejales center.
41012 Sevilla.

egomez@impconsultores.com

3.- Be Lean Up, S.L.

CIF B90103359

Calle Disefio n°8, oficina 8; poligono pisa.
41927 Mairena del Aljarafe
jlopez@beneanup.com

4.- E-xisto

CIF B91099473

c/Pepe Corzo 2° — 12 Dcha
info@e-xisto.com

Segundo.- Aprobar el pliego de clausulas administrativas particulares y los anexos n°® 1y 2 de
prescripciones técnicas, en los términos cuyos textos constan en el citado expediente n° 5074/2017,
debidamente diligenciados con el sello de d6rgano de este Ayuntamiento y el cédigo seguro de
verificacion (CSV), validacion en http: //ciudadalcala.sedelectronica.es, siguientes:

DOCUMENTO Ccsv

Pliego de clausulas administrativas particulares 36Y7HIL6DQJIN245S6KMWWS7CC

Anexo n° 1 al pliego de prescripciones técnicas HDRGRXWK2FC32NCKDWXY97FSS

Anexo n° 2 al pliego de prescripciones técnicas) 7LQKSSGF6PYWCA72PFH7CLDGQ

Tercero.- Aprobar el gasto que implica el presente contrato, arriba referido.

Cuarto.- Cumplir los demas tramites preceptivos de impulso hasta la formalizacién del
oportuno contrato.
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Quinto.- Designar como responsable municipal del contrato a Antonio Vega Pérez, Jefe de
Servicio de Desarrollo Local y Empleo.

Sexto.- Con independencia de las invitaciones especificas anteriormente mencionadas,
insertar un anuncio de licitacién en el Perfil de Contratante Municipal a fin de que cuantos candidatos
interesados que cumplan con los requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el pliego, puedan
presentar las proposiciones oportunas dentro del mismo plazo que se establezca en aquéllas.

Séptimo.- Dar traslado de este acuerdo a la Delegacion proponente, a la Intervencién
Municipal, a la Oficina Municipal Presupuestaria, al Jefe de Seccién de Riesgos Laborales, al Servicio
de Contratacion, y al responsable municipal del contrato.

20° FORMACION Y EMPLEO/EXPTE. 3793/2017. ADHESION AL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA JUNTA DE ANDALUCIA, LA FUNDACION SANTA MARIA LA REAL
Y LA FUNDACION TELEFONICA PARA IMPLANTACION DEL PROYECTO LANZADERAS DE
EMPLEO, ANO 2017: APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar la
adhesién de este Ayuntamiento al convenio de colaboracién entre la Junta de Andalucia, la Fundacion
Santa Maria La Real y la Fundacién Telefénica para implantacién del proyecto lanzaderas de empleo,
afio 2017, y resultando:

1° Con fecha 25 de abril de 2016 se firmé un convenio de colaboracién entre la Junta de
Andalucia, la Fundacién Santa Maria la Real y la Fundacion Telefénica para la implantacién del
proyecto Lanzaderas de Empleo.

Las lanzaderas de empleo se basan en la creacion de equipos heterogéneos de personas
desempleadas que acceden de forma voluntaria a esta iniciativa y que, coordinadas por personal
técnico, refuerzan sus competencias, generan conocimiento colectivo, se hacen visibles y colaboran
en la consecucién de un fin comudn: conseguir empleo.

Se desarrollan a través de un programa de trabajo que incluye el coaching, el desarrollo de
competencias transversales, estrategias de blsqueda de empleo activas, creacién de redes y
contactos profesionales, desarrollo de inteligencia emocional, trabajo de instrumentos para la
empleabilidad, fomento de la cultura emprendedora y talleres.

2° Con fecha 2 de febrero de 2017 se firma la adenda de prorroga para el afio 2017 del
convenio de colaboraciéon entre la Junta de Andalucia, la Fundacion Santa Maria la Real y la
Fundacion Telefonica para la implantacion del proyecto Lanzaderas de empleo en el marco del
Programa de Empleabilidad Joven de Fundacion Telefénica, acordando una nueva edicion del
Programa de Lanzaderas de Empleo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3° El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira ha puesto de manifiesto su interés en adherirse al
convenio para el afio 2017 para el desarrollo de una iniciativa de Lanzadera de Empleo en nuestro
municipio, para lo que debe comprometerse a cumplir con las obligaciones del citado Convenio y de
forma particular las siguientes:

e Poner a disposicion de la Lanzadera, bien a través de medios propios, bien a través de
acuerdos con terceros:

a) Espacio adecuado para realizar la seleccion de los participantes durante las tres (3)
semanas previas al inicio del proyecto.

b) Espacio para desarrollar las sesiones del equipo (20 participantes + técnico/a), que debera
contar con una extensién minima de 40 metros cuadrados, sillas y mesas movibles, asi como
Optimas condiciones de luminosidad, ventilacion y temperatura. Dicho espacio debera contar
con pizarra o rotafolios, proyector (disponible durante todas las sesiones), pantalla para
proyectar y, al menos, 5 equipos informaticos operativos y conectados a Internet. Debera
contar también con medios para realizar y/o recibir llamadas telefénicas, asi como para
realizar impresiones en blanco y negro. Correran por cuenta de la entidad los costes de luz,
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agua, calefaccion e internet. Dicho espacio estara a disposicion de la Lanzadera durante los
meses que dura su actividad (5 meses, sin contar los dias de parada por vacaciones),
preferiblemente en horario de mafana, de lunes a viernes, con una disponibilidad de 5 horas
diarias ininterrumpidas. De no ser asi, la ENTIDAD garantizara la disponibilidad estable y
continuada de otro espacio alternativo, que cumpla con los requisitos y las condiciones
solicitadas, y que permita el correcto funcionamiento de la Lanzadera.

¢) Un despacho/espacio con la suficiente intimidad para que el/la técnico/a pueda desarrollar
sin publico y sin interrupciones las sesiones individuales de seguimiento con los patrticipantes.
Este espacio estara a disposicién de la lanzadera durante el periodo en el que el/la técnico/a
esté contratado/a (estimado en 7 meses). Este espacio deberd estar dotado con conexién a
Internet. Se procurara su disponibilidad durante la jornada normal del centro.

d) Un lugar para guardar de manera segura la documentacion de la Lanzadera y los
materiales. Este espacio estara a disposicion de la lanzadera durante el tiempo que dura la
intervencion directa.

e Los recursos y materiales citados en este convenio estaran disponibles antes del inicio de
la Lanzadera y durante los cinco meses de su actividad.

e Se autorizard a Fundacién Santa Maria la Real a realizar una visita previa o durante el
transcurso de la iniciativa, con el objeto de velar por el correcto cumplimiento de este
compromiso.

e |Las fotografias de los espacios que se incluiran en el Anexo Il de adhesion al convenio,
donde también se especifica la direccion postal completa de los mismos.

4° Asimismo, el Ayuntamiento contribuira y colaborara en la captacion de participantes a
través de los servicios de apoyo al empleo, agencias u otros organismos municipales relacionados,
asi como en la ejecucién de cuantas actividades estén relacionadas, directa o indirectamente, con el
objeto del Convenio.

5° Segun la resolucién de Alcaldia numero 305/2016 sobre nombramiento de miembros de la
Junta de Gobierno Local y delegacién de atribuciones establece en su resuelve segundo apartado b) = —
31° se podra delegar de forma expresa en la Junta de Gobierno Local la aprobacion de convenios a =—
suscribir con particulares u otras Administraciones Publicas, siempre que el contenido de las MisSMas —
se refiera a competencias delegadas en la Junta de Gobierno o ésta fuera competente para |a S
aprobacion del gasto que la firma de este convenio suponga, con arreglo a lo establecido en esta
resolucion de Delegaciones o en las bases de ejecucidn del presupuesto.
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6° Teniendo en cuenta de que el contenido del convenio, lo mas que se desprende es el =——
otorgamiento del uso de determinadas dependencias publicas, para actividades concretas y durante
un periodo de tiempo muy limitado, que lo mas precisaria de la correspondiente licencia, y teniendo ===
en cuenta que esta competencia es de la Alcaldia, de conformidad con el articulo 21.1.q), de la Ley
7185, y con arreglo a lo dispuesto en la Resolucién 305/2016, de 14 de julio en su apartado segundo,
b), 362, procede su aprobacion por la Junta de Gobierno Local.

7° Este convenio no supone aportacion dineraria por parte del Ayuntamiento de Alcala de
Guadaira para su firma y desarrollo.

8° Consta en el expediente informe memoria técnica justificativa de la adhesion al convenio
Lanzaderas de Empleo 2017 Junta de Andalucia, Fundacion Telefénica y Fundacién Santa Maria 12
Real firmado por Antonio Vega Pérez, Jefe de Servicio de Desarrollo Local y Empleo, de fecha 23 de s
marzo de 2017.

Por todo ello, y conforme a la resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, sobre
delegacion de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de
derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:
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Primero.- Aprobar la adhesién de este Ayuntamiento al convenio de colaboracién entre la
Junta de Andalucia, la Fundacién Santa Maria la Real y la Fundacion Telefénica para la implantacion
del proyecto Lanzaderas de empleo, para el afio 2017, en el marco del Programa de Empleabilidad
Joven de Fundacién Telefonica (modelo Anexo I) y el cumplimiento de las obligaciones especificas de
la entidad adherida al mismo (modelo Anexo II)

Segundo.-Natificar este acuerdo a la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta
de Andalucia, la Fundacion Santa Maria la Real y la Fundacion Telefonica, y dar traslado del mismo a la
Intervencion Municipal y al Area de Impulso al Empleo.

Tercero.- Facultar a la Sr. Alcaldesa Presidenta como tan ampliamente proceda en Derecho
para resolver cuantas incidencias plantee la ejecucién del presente acuerdo.

21° ASUNTOS URGENTES.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
aprobado por el Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, la Junta de Gobierno Local con la
asistencia de sus nueve miembros de derecho, en votacion ordinaria, por unanimidad, y, por tanto,
con el voto favorable de la mayoria prevista en el articulo 47.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, acuerda,
previa especial declaracién de urgencia, conocer del siguiente asunto no comprendido en la
convocatoria:

21°.1. FORMACION Y EMPLEO/EXPTE. 2386/2017. CONVOCATORIA A LAS AYUDAS DEL
FONDO SOCIAL EUROPEO PREVISTAS EN EL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL
(POEJ 2014-2020): APROBACION.- Examinado el expediente que se tramita para aprobar el
proyecto APOLO JOVEN para su presentacion en el marco de la convocatoria 2017 de las ayudas
del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (Ayudas AP-POEJ),
y resultando:

Primero. Marco juridico.

El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira va a presentar un proyecto de solicitud de subvencion
en el marco de la Resolucién de 6 de febrero de 2017, de la Direccién General de Relaciones con las ==
Comunidades Auténomas y Entes Locales, por la que se aprueba la convocatoria 2017 de las ayudas
del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (Ayudas AP-POEJ) ——
destinadas a la integracion sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

El objeto de la presente resoluciéon es la convocatoria de las ayudas para el AP-POEJ, para el
afio 2017, que se regiran por las disposiciones establecidas en la Orden HAP/1337/2016 de 26 d€
julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas del Fondo Social Europeo, s
previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (destinadas a la integracién sostenible de
personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto de la Garantia Juvenil.

Segundo. Proyecto.

A fin de desarrollar el Plan Nacional de Implantacion de la Garantia Juvenil en el municipio,
desde el Area de Impulso al Empleo del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira se estan llevando a
cabo distintas actuaciones, con un énfasis especial en aquellas actuaciones dirigidas a mejorar la
empleabilidad de los jovenes.

Las medidas a desarrollar por el POEJ se dirigiran contra las principales causas que motivan
el desempleo juvenil, catalogadas en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil:

4 Medidas de apoyo a la activacion: para permitir el acceso al mercado laboral de jovenes
que cuentan con las competencias requeridas por el mercado laboral.
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4 Medidas de mejora de la empleabilidad de los jévenes: con el objeto de corregir el déficit
formativo del colectivo juvenil. Actuaciones dirigidas a corregir el problema de al
inadecuacion de las capacidades a las necesidades del mercado de trabajo.

¢ Medidas de fomento del emprendimiento: para corregir el escaso porcentaje de
emprendimiento de la poblacidn joven en el Estado espafiol y permitir el acceso al empleo
a través del autoempleo.

4 Medidas de apoyo a la contratacion: con el objeto de fomentar la contratacion indefinida y
corregir la temporalidad y la parcialidad no deseada en este colectivo.

Alcala de Guadaira presenta la siguiente propuesta para la concesion de las ayudas del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, del Fondo Social Europeo, conforme a lo previsto en el EJE
PRIORITARIO 5, PARA LA INTEGRACION SOSTENIBLE EN EL MERCADO DE TRABAJO DE LAS
PERSONAS JOVENES QUE NO SE ENCUENTRAN EMPLEADAS, NI PARTICIPAN EN LOS
SISTEMAS DE EDUCACION NI FORMACION, EN EL CONTEXTO DE LA GARANTIA JUVENIL.

El proyecto tiene en cuenta los aspectos mas importantes que valora la convocatoria y que
podemos concretar en los siguientes puntos:

Sectores de actuacion. La propuesta de itinerarios formativos parte de un diagnéstico
economico local donde se determinan aquellos sectores emergentes en Alcala de Guadaira y su Area
Metropolitana de Sevilla (Mapa de la estructura productiva de Alcald de Guadaira elaborado en el
marco del Proyecto Alcala +i financiado por el Programa Operativo FEDER — Fondo Tecnoldgico) y su
conexion con la Estrategia espafiola de activacion para el Empleo. Por tanto el proyecto se sustenta
sobre criterios de especializacion inteligente del territorio donde pueden generarse mayores
oportunidades de empleo.

Itinerarios formativos. Los itinerarios formativos y de practicas propuestos con conducentes a
la obtencion del correspondiente certificado de profesionalidad, potenciando y complementado dicha
formacion con la cualificacién en Idiomas y Nuevas Tecnologias.

Tercero. Colectivo.

El colectivo objeto de las actuaciones a desarrollar en el marco del POEJ seran los/las s
jévenes mayores de 16 afios y menores de 30 afos, incluidas las personas con discapacidad, no
ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion, independientemente de su Nive|
formativo y que estén registradas en el fichero del Sistema de Garantia Juvenil, estén o no inscritas
como solicitantes de empleo.

La resolucidn que regula la convocatoria de las ayudas para el AP-POEJ para el afio 2017 o
establece en su apartado décimo los documentos que deben aportarse junto a la solicitud a través de
la aplicacién informatica, entre los que se encuentra el certificado de la entidad solicitante en el QUE m—
conste el acuerdo o resolucién de aprobacion del proyecto y de la solicitud de ayuda, adoptado por el
organo competente.

La especial declaracion de urgencia de este asunto viene motivada en que el plazo de
solicitud para poder obtener la condicién de beneficiario termina el viernes dia 7 de abril de 2017,
siendo necesario presentarse junto a dicha solicitud el acuerdo adoptado por el érgano competente
de la entidad local.

Por todo ello, y conforme a la resolucion de la Alcaldia 305/2016, de 14 de julio, sobre
delegacion de atribuciones, la Junta de Gobierno Local, con la asistencia de sus nueve miembros de
derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- Aprobar el proyecto APOLO JOVEN que se presenta en el marco de la
convocatoria 2017 de las ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de
Empleo Juvenil (ayudas AP-POEJ), gestionadas por la Direccion General de Relaciones con |1as
Comunidades Auténomas y Entes Locales, como Organismo Intermedio, con un presupuesto de ===
943.750,00 euros.

Plaza del Duque N° 1 — 41500 — Alcala de Guadaira. — C.I.F. P4100400C - N° registro EE.LL. 01410042 - http://www.ciudadalcala.org

Cod. Validacion: F356NW23ZXHJJ729TTXAW3YN?2 | Verificacion: http://ciudadalcala.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 41 de 42



Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

Segundo.- Aprobar la solicitud a la citada Direccion General de Relaciones con las
Comunidades Autdonomas y Entes Locales de una subvencién para la cofinanciacion del proyecto
aprobado, para la realizacion de las actividades previstas, con arreglo a la convocatoria de ayudas
AP-POEJ para 2017.

Tercero.- Aprobar el compromiso de habilitar crédito suficiente para financiar la ejecucién del
proyecto, en caso de que sea concedida la ayuda solicitada.

Cuarta.- Aprobar que la aportacion propia hasta alcanzar el cien por cien del gasto
subvencionable del proyecto no esta financiada, a su vez, por cualquier otro Fondo Europeo y la no
existencia de otras ayudas procedentes de Fondos europeos para las actuaciones subvencionables del
proyecto, de modo que no se produce doble financiacion.

Quinta.- Facultar a la Sra. Alcaldesa Presidenta como tan ampliamente proceda en Derecho
para resolver cuantas incidencias plantee la ejecucion del presente acuerdo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar se levanta la sesion por la presidencia a las nueve
horas y cincuenta minutos horas del dia de la fecha, redactdndose esta acta para constancia de todo
lo acordado, que firma la presidenta, conmigo, el secretario, que doy fe.

LAALCALDESA EL SECRETARIO
(documento firmado electrénicamente al margen) (documento firmado electrénicamente al margen)
Ana Isabel Jiménez Contreras Fernando Manuel Gimez Rincén
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