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REGLAMENTO DE LOS ALGUADIRES VOLUNTARIOS DE LA DELEG,ACION DE
VOLUNTARIADO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA.
PUBLICADO EN EL BOP N° 123, DE 30 DE MAYO DE 2001

EXPOSICION DE MOTIVOS

El desarrollo de la sociedad del bienestar solo es alcanzable si se sustenta en los
principios de autoconciencia, solidaridad, justicia, tolerancia, y respeto al medio ambiente, entre
otros. Todos ellos requieren la participacion activa de los ciudadanos, tanto individualmente como
en grupos organizados, entre los que necesariamente son de destacar las entidades de
voluntariado.

Los ciudadanos y ciudadanas de Alcala de Guadaira por historia social y econémica han
puesto de manifiesto durante la elaboraciéon del Plan de Desarrollo Sostenible Alcala 2.008 su
gran vocacién solidaria, su civismo y su preocupacion por el entorno natural.

015

La Constitucién Espafiola en su articulo 9.2 y el Estatuto de Autonomia para Andalucia en
el articulo 12.1 recogen la obligaciéon de los poderes publicos en general y de la Comunidaﬂ
Andaluza en particular de facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politic&
econdmica, cultural y social, como manifestacion de la solidaridad ciudadana en beneficio de I
comunidad. o

VA
Fe

. . . ™M
El Voluntariado se revela como uno de los instrumentos canalizadores deFgsga

.. .z ~ .z . . . - O
participacion a través de la colaboracion libre y desinteresada de los ciudadanos en la prestagon
de distintos servicios acordes a los intereses generales. S §

o
La Ley 6/1996 de 15 de Enero, asi como el Anteproyecto de Ley del Voluntaria e g
Andalucia reconocen la necesidad de fomentar un movimiento voluntario independige
auténomo y vigoroso para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. En ellas queda superado
el concepto restringido de voluntario, asimilado con frecuencia a lo puramente asistencial, =—
dar cabida también al resto de los ambitos en los que la participacion ciudadana es igualn—/—
valiosa y necesario complemento de la actividad publica: desde la educacion al deporte,
civico a lo asistencial.

La Ley, en su Articulo 3 entiende como voluntariado el conjunto de actividades de interés ger——

desarrollado por personas fisicas, siempre que las mismas no se realicen en virtud dem—
relacion laboral, funcionarial, mercantil o cualquier otra retribuida y retna los siguientes requi
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a) Que tengan caracter altruista y solidario.
b) Que su realizacion sea libre, sin que tengan su causa en una obligacién perso
deber juridico.
c) Que se lleven a cabo sin contraprestacién economica, sin perjuicio del derec==
reembolso de los gastos que el desempefio de la actividad voluntaria ocasione.
d) Que se desarrollen a través de organizaciones privadas o publicas y con arre
programas o proyectos concretos.

Quedan excluidas las actuaciones voluntarias aisladas, esporadicas o prestadas al
al margen de organizaciones publicas o privadas sin animo de lucro, ejecutadas por ra
familiares, de amistad o buena vecindad.
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La actividad de voluntariado no podra en ningun caso sustituir al trabajo retribuido.

La misma Ley en su Articulo 4 especifica como actividades de interés general las
asistenciales, de servicios sociales, educativas, culturales, cientificas, deportivas, sanitarias, de
cooperacion al desarrollo, de defensa del medio ambiente, de defensa de la economia o de la
investigacion, de desarrollo de la vida asociativa, de promocién del voluntariado o cualesquiera
otras de naturaleza analoga.

La transcendencia de esta labor ha sido hasta tal punto valorada por la comunidad
internacional, que la propia Asamblea General de las Naciones Unidas, en su sesion de 17 de
diciembre de 1.985, proclama el dia 5 de diciembre de cada afio como Dia Internacional de las
Personas Voluntarias para el Desarrollo Economico y Social.

Por todos los motivos expuestos, la Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira cree necesario establecer un instrumento normativo que regule la
participacion del voluntariado en su marco de competencias, estableciendo los procedimientos d&
incorporacion y desvinculacién, asi como el contenido de las colaboraciones voluntarias,
acuerdo con las siguientes disposiciones.

TiTULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°: Objeto y ambito de aplicacion.

1.- El presente reglamento tiene como objeto general el reconocimiento, la ordenacio
promocién de la accion voluntaria como expresion de solidaridad y pluralismo, asi como fom
la participacion de los ciudadanos y ciudadanas de Alcala de Guadaira en organizacion
animo de lucro y facilitar las relaciones que se entablen entre las administraciones publica
entidades que desarrollen actividades de aquella naturaleza y las personas voluntariaszug
participen en su ejecucion.

281550033 Fecha: 09/12
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En concreto el presente reglamento tiene por objeto regular la actuacién del volunta=—/]) =
en la Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira y el contenido = -,
misma, instituyendo los procedimientos de incorporacion y desvinculacion de los voluntari—
programa Alguadires Voluntarios de Alcald de Guadaira.
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2.- Su ambito de aplicacion se circunscribe al término municipal de Alcala de Guadair — =

ina

Articulo 2°: Concepto y denominacion del voluntario.

1.- Alos efectos de este Reglamento se considera voluntario a toda persona fisica qu
decision propia, de forma desinteresada y responsable y por motivaciones inspirada: '
principios de solidaridad y participacién, dedica parte de su tiempo libre a los Program
Delegacion de Voluntariado, implicAndose directamente en el desarrollo de algunas 6
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actividades, siempre que de tal integracion no derive ningun tipo de relaciéon laboral, mercee—=
funcionarial, ni medie remuneracion alguna. —
—

2.- Todos aquellos voluntarios que se incorporan como tales a la Delegacit

Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira adquiriran la condicion y denominaci
Alguadir Voluntario de la Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadair
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Articulo 3°: Principios basicos de la actuacion del voluntario.

La actuacién del voluntario se llevara a cabo con arreglo a los proyectos y programas que
se promuevan en la Delegacién de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira, de
acuerdo a los siguientes principios:

1.- Solidaridad con las personas o grupos a los que se dirija la accién especifica.

2.- Coordinacion y complementariedad con los trabajos que desarrolla el personal
remunerado de la Delegacién de Voluntariado. En ningin caso el voluntario podra asumir
funciones ni actividades que se deriven de éstas, que correspondan a un trabajador de la
Delegacion de Voluntariado.

3.- Gratuidad, no buscando en el servicio que se presta ningun beneficio propio de tipo
economico.

N

4.- Aceptacion de las normas y criterios de actuacién de la Delegacion de Vquntariadeﬁ

segun se recoge en el Acuerdo de Incorporacion del voluntario. §
(o))

o

TiTULO SEGUNDO. CONTENIDO DE LA COLABORACION VOLUNTARIA ©

D

(18

Articulo 4°. De los Alguadires voluntarios de la Delegacion de Voluntariadog:dgl,
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira. — S
< 4

1.- Derechos de los Alguadires Voluntarios. S S

oY s

A) Recibir por parte de la Delegaciéon de Voluntariado, tanto con caracter inicial g
permanente, la informacion, formacion, orientaciéon, apoyo y, en su caso, medios matelzeg

necesarios para el ejercicio de las funciones que se les asignen.

B) Obtener el reconocimiento a su labor por parte de la Delegacién de Voluntariad
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, siendo tratados sin discriminacion y con respeto -,
libertad, dignidad, intimidad y creencias. Sus datos personales se utilizaran sélo para agi=—= g
fines que estén estrictamente relacionados con la actividad voluntaria.

ica
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C) Participar activamente en la elaboracion, ejecucion y evaluacién de los prograr s =
proyectos en los que colaboren dentro del marco de competencias de la Delegacio
Voluntariado.

ina
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D) Ser asegurados contra los riesgos de accidente derivados directamente del eje
de la actividad voluntaria, mediante Seguro de Responsabilidad Civil ante terceros y Segu=—=:
accidentes.

ficacion:

E) Disponer de una acreditacion y un uniforme identificativos de su condicié
Alguadires Voluntarios proporcionados por la Delegacion de Voluntariado.

F) Ser beneficiarios de los medios de transportes que el Ayuntamiento ponga
disposicién en el caso de necesidad de traslado al lugar donde vayan a realizar su funcién
voluntario.

Cad. Validacion: 673QNY4PPMIKCT7HG3YLJR939 | Veri
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G) Recibir, si asi lo solicitan, certificados que acrediten los servicios prestados.

H) Cesar libremente en su condicion de Alguadir Voluntario, si bien deberan informar por
escrito al Instituto del Deportes seglin se especifica en el Titulo Sexto del presente
Reglamento.

) Recibir la formacién necesaria para la tarea que vayan a asumir y ser orientadas
hacia las actividades para las que reinen mejores aptitudes si asi lo desean.

2.- Deberes de los Alguadires Voluntarios.

A) Cumplir los compromisos adquiridos con el Programa Alguadires Voluntarios de la
Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, respetando los
fines y normativas del mismo realizando la accién voluntaria conforme a los principios
establecidos en el presente Reglamento.

B) Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacién recibida y conocida en
desarrollo de la actividad voluntaria.

09/12/2015

C) Ser puntuales y cumplir los horarios a los que se han comprometido, debiendo estar e

fa

el lugar correspondiente sin abandonarlo y avisar con antelacién suficiente si por algin impre&@f
no pudieran presentarse. > .,
b f‘oﬁ

D) Rechazar cualquier contraprestacion econdémica que pudieran recibir, bier@eﬂ
beneficiario o de otras personas relacionadas con su accién. S §
o . . , X s

E) Respetar los derechos de los beneficiarios de su actividad voluntaria, tratandolow)g
deferencia y cortesia sin distincion de ideas culturales, filoséficas, politicas o religiosas. = 3

F) Actuar de forma diligente y solidaria.

G) Participar en las tareas formativas previstas por la organizaciéon de modo concreto s -,
las actividades y funciones confiadas, asi como las que con caracter permanente se pree—s s

ica.es,
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para mantener la calidad en las prestaciones y la condicion de voluntarios. —F
H) Utilizar debidamente la acreditacion y distintivos de Alguadires Voluntarios—=—=
haciendo mal uso de ellos. —
_§

I) Respetar y cuidar los recursos materiales que ponga a su disposicion la Delegacie—==3
Voluntariado.

I

Cod. Validacion: 673QNY4PPMOKCT7HG3YLJR939 | Verificacion: http:

TITULO TERCERO: PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION DEL VOLUNTARIADO E
DELEGACION DE VOLUNTARIADO.

Articulo 5°: Solicitud de incorporacion.

Las personas que deseen ingresar en el Programa Alguadires Voluntarios
Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira deberdn cumpliment
hoja de solicitud, que se facilitard en la Delegacién de Voluntariado y en la que constara
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siguientes datos: nombre y apellidos, D.N.I., fecha de nacimiento, domicilio, teléfono de contacto,
nivel de estudios y profesion.

Esta hoja de solicitud se entregard cumplimentada en la Delegacién de Voluntariado
desde donde se citara al futuro voluntario para una sesion de bienvenida, en un plazo no superior
a 30 dias.

Articulo 6°: Sesion de bienvenida.

1.- Durante esta sesidn, que contara con un numero maximo de 25 asistentes, las
personas responsables de Alguadires voluntarios dentro de la Delegacion de Voluntariado
informaran a los futuros voluntarios acerca de sus derechos, deberes y funciones a realizar dentro
del marco de competencias de la Delegacion de Voluntariado.

2.- Tras recibir toda la informacion acerca del programa, si los asistentes estan
interesados definitivamente adquirir la condicion de Alguadires Voluntarios, se realizara s
incorporacion por escrito, mediante un acuerdo de la Comision de Gobierno (ANEXO 1) qu%_
especificara el caracter altruista de la relacién, los derechos y obligaciones por ambas partes,
tiempo de dedicacién del voluntario, la duracién del compromiso, aceptacién de las normas d&
funcionamiento y formas de desvinculacién. Se completardn ademas sus datos personales y sus
preferencias en cuanto a actividades debiendo entregar 2 fotografias tamafio carnet Qer,§

formalizar la acreditacion y ficha de voluntario. > .,
— 0

o

Articulo 7°: Admisién y formacién de los Alguadires Voluntarios. I<_E VS

> &

1.- Los Alguadires Voluntarios deberan realizar el curso de “Iniciacién al Cambio”
primer paso para su admision definitiva.

OR

NUumera

2.- No se podra exigir al voluntario ninguna cualificacion especifica para el desarrol%de

las prestaciones en las que participe, pero si unas aptitudes minimas y una actitud adecuad —
guedaran al criterio de los profesionales en cada caso.

3.- La edad minima para formar parte de los Alguadires Voluntarios sera de 16
debiendo los menores de edad aportar una autorizacion del padre/madre/tutor.

T

4.- Los cursos de formacion basica se impartiran en forma de mddulos cOMU I
optativos en funcion del grupo de tareas hacia las que se orienta preferentemente la accie—=
cada voluntario. El programa formativo se renovara periédicamente con el fin de ir amplian
contenidos y mejorando el nivel de cualificacion de los voluntarios. Asimismo se podran orgee—=
encuentros, mesas redondas, conferencias, charlas formativas que ayuden a complet=2xz=
formacion de los Alguadires Voluntarios.

TiTULO CUARTO: OBLIGACIONES DE LA DELEGACION DE VOLUNTARIADO EN E
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS EN QUE PARTICIPEN ALGUADIRES VOLUNTAR

I
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Articulo 8°: Obligaciones de la Delegacion de Voluntariado.

1.- Cumplir los compromisos adquiridos con los voluntarios en el acuerdo de incorpor:
como Alguadires Voluntarios.

|
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2.- Tener suscrita una poéliza de seguros que cubra a los voluntarios de riesgos de
accidente asi como de dafios a terceros producidos en el ejercicio de la actuaciéon encomendada
a los Alguadires Voluntarios o con ocasion de la misma.

3.- Cubrir los gastos derivados de la prestacién del servicio y dotar a los Alguadires
Voluntarios de los medios adecuados para el cumplimiento de sus cometidos: sistemas internos
de informacién y orientacion, formacion necesaria y las debidas condiciones de seguridad e
higiene.

4.- Facilitar a los Alguadires Voluntarios una acreditacion que les habilite e identifique para
el desarrollo de su actividad, asi como certificar los servicios prestados haciendo constar la fecha,
duracién y naturaleza de los mismos.

5.- Llevar un registro actualizado de altas y bajas de los Alguadires Voluntarios.

TITULO QUINTO: PROMOCION Y ORGANIZACION DE LOS ALGUADIRES VOLUNTARIOS.

Articulo 9°: Captacion de los Alguadires Voluntarios.

09/12/2015

La captacion de Alguadires Voluntarios se realizard en un primer nivel entre toda g
poblacién Alcala de Guadaira, mediante campafias de informacion y sensibilizacion. J?a
adelante podra establecerse una captacion de forma dirigida hacia aquellos perfiles necesgsios

e

en las actividades que sean susceptibles de realizacion por voluntarios. E i
o

<

Articulo 10°: Seguimiento de las actividades de los Alguadires Voluntarios. S §

=

La supervisién y evaluacion de la accién voluntaria se llevara a cabo con la finalida%jg
verificar la consecucion de los objetivos propuestos y la adecuacion de la labor realizada. =32

Se llevara a cabo una evaluacién interna, por parte de los Alguadires Voluntarios qu c——
participado en cada actividad, y una evaluacién externa de la actuacion del voluntariado ju=—/=
los responsables de la organizacion de dicha actividad.
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Articulo 11°: Colaboracion de la Delegacion de Voluntariado con entidades a travi
Programa de Alguadires Voluntarios de Alcala de Guadaira.

1.- Otras entidades sin animo de lucro podran solicitar a la Delegacion de Voluntaria
colaboracién a través del Programa de Alguadires Voluntarios en aquellas actividades
organicen dentro del término municipal de Alcala de Guadaira.

[

I

2.- Cuando llegue una propuesta de participacion, ésta sera estudiada por la Ofici
Coordinacion de Alguadires Voluntarios, que decidird si es adecuada a los obijetivo
programa, si las tareas pueden ser desarrolladas por Alguadires Voluntarios y si hay i
suficiente para prepararla.

|I

o

3.- Se solicitara la colaboracion de los Alguadires Voluntarios a la Delegaci
Voluntariado, como minimo, con un mes de anticipacion, garantizdndose asi la indispen
formacion especifica de los mismos.
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4.- La solicitud de prestaciones detallara la denominacion de la actividad y entidad
organizadora, fecha y horarios de celebracion, el nimero y naturaleza de los puestos a cubrir por
Alguadires Voluntarios, asi como el interlocutor con el que se contactara para preparar la
actividad.

5.- Los servicios de los Alguadires Voluntarios no podran sustituir, en ningin caso,
prestaciones de trabajo o tareas profesionales remuneradas. Su jornada no podra exceder de 6
horas seguidas o de 8 horas en jornada partida.

6.- La entidad que solicite la colaboracién de la Delegacion de Voluntariado a través del
Programa Alguadires Voluntarios se hara cargo de su manutencién siempre que superen las
cuatro horas continuadas de prestacion. Ademas, afrontara los gastos de transporte y, siempre
gue sea posible, de equipamiento de los voluntarios participantes.

TITULO SEXTO: CAUSAS Y FORMAS DE DESVINCULACION ENTRE LA DELEGACION DE
VOLUNTARIADO Y EL ALGUADIR VOLUNTARIO.

Articulo 12°: Pérdida de la condicién de Alguadir Voluntario.
Los voluntarios perderan su condicidn de Alguadires Voluntarios por las siguientes causa

1.- Por mutuo acuerdo.

3 Fecha: $9/12/2015

VA

2.- Por imposibilidad o supresién del programa Alguadires Voluntarios de Alca
Guadaira.

I

3.- Por expiracion del plazo de vinculacion establecido en el compromiso de incorpor

mera? 2015

ORMA

7

4.- Por incumplimiento de los compromisos adquiridos por el voluntario con la Delegze#g
de Voluntariado conforme a lo establecido en el presente Reglamento y en el Acuerdo de
Incorporacion.

Articulo 13°: Desvinculacion entre la Delegacion de Voluntariado y el Alguadir VOIUNt o

1.- La desvinculacion del Alguadir Voluntario y la Delegacién de Voluntariado se refmmmm
por escrito, cancelando por ambas partes el compromiso establecido durante la incorporaciom——

2.- Si el voluntario se encuentra realizando una prestacion, debera continuar su acticee—
en caso de renuncia, hasta tanto puedan adoptarse las medidas necesarias para evitar un
al servicio.

ANEXO 1.

Acuerdo de Incorporacion del Voluntario al Programa Alguadires Voluntarios —=
Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

o
~
O
=}
D
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.............. de......................afllos de edad, me comprometo de forma voluntaria a participar
programa ALGUADIRES VOLUNTARIOS DE ALCALA DE GUADAIRA pertenecien
Delegacion de Voluntariado, con una disponibilidad semanal de ...........ccoceiene. horas
GBS et en  jornada preferentemente

ﬂ
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(mafana/tarde/iNdistinta).........cccocvereereeniienee e , entendiendo que esta actividad la realizd
sin que medie relacion laboral, mercantil o funcionarial con la Delegacion de Voluntariado, ni
exista remuneracion de ningun tipo, y responsabilizandome de:

A) Cumplir los compromisos adquiridos con el Programa de Alguadires Voluntarios de la
Delegacion de Voluntariado del Ayuntamiento de Alcald de Guadaira, respetando los fines y
normativas del mismo y realizando la accién voluntaria conforme a los principios establecidos en
su Reglamento.

B) Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacién recibida y conocida en el
desarrollo de mi actividad voluntaria.

C) Ser puntual y cumplir los horarios a los que me he comprometido, debiendo estar en el
lugar correspondiente sin abandonarlo y avisar con antelacion suficiente si por algin imprevisto
no pudiera presentarme.

D) Rechazar cualquier contraprestacién econémica que pueda recibir.

E) Actuar de forma diligente y solidaria.

09/12/2015

F) Respetar los derechos de las personas a las que se dirija mi actividad, tratandolas cog

deferencia y cortesia sin distincion de ideas culturales, filoséficas, politicas o religiosas. < ks
| . . . =

G) Participar en las tareas formativas previstas por la organizacion de modo concretolpdrg

.. . - , 7 5 (=]

las actividades y funciones confiadas, asi como las que con caracter permanente se preggen
para mantener la calidad en las prestaciones y la condicion de voluntario. S §
H) Utilizar debidamente la acreditacion y distintivos de Alguadires Voluntarios, no ham@ig

mal uso de ellos. = 3

I) Respetar y cuidar los recursos materiales que ponga a mi disposicion la Delegaci(—
Voluntariado.
Por su parte, la Delegacion de Voluntariado se compromete a:

A) Ofrecer al voluntario la informacion necesaria en aquellos aspectos relacionados (o
tarea a realizar, respetando en lo posible sus preferencias de actividades y orientandole
aquellas labores para las que relna mejores aptitudes.

Il

Il

B) Respetar y reconocer la contribucion del voluntario a Delegacion de Voluntari
tratarle sin discriminacion y con justicia.

C) Tener suscrita una poliza de seguros que cubra a los Alguadires Voluntarios de ri
de accidente asi como de dafios a terceros producidos en el ejercicio de la actu
encomendada o con ocasién de la misma.

|

[
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D) Cubrir los gastos derivados de la prestacion del servicio y dotar a los Algu
Voluntarios de los medios adecuados para el cumplimiento de sus cometidos, de la form
necesaria y las debidas condiciones de seguridad e higiene.
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E) Facilitar a los voluntarios una acreditacion que le habilite e identifique para el
desarrollo de su actividad, asi como certificar los servicios prestados haciendo constar la fecha,
duracién y naturaleza de los mismos.

F) Establecer los mecanismos oportunos de coordinacién, supervision y evaluacién de los
Alguadires Voluntarios.

Este acuerdo se extinguira por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo.

2. Por imposibilidad o supresion del Programa Alguadires Voluntarios.
3. Por expiracion del plazo de vinculacion establecido en este acuerdo.

4. Por incumplimiento por parte del voluntario del Reglamento de Alguadires Voluntarios.

N

En cualquier caso, el voluntario debera comunicar su baja por escrito y devolver sﬁ
acreditacion al Delegacion de Voluntariado. =
(o))

o

Este acuerdo tendra validez durante un afio natural ( del 1 de enero al 31 de diciembre dg

2001). < &
) ) = o

En Alcala de Guadaira, a ..........oooeeeeeeeeeeennn. (o [ de............. 'I: §

Lh

Por la Delegacién de Voluntariado El Voluntario <ZE §

X s

[0}

Fdo: Fdo: CZ) §
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